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HITIT BILGISAYAR HiZMETLERI ANONIM SIRKETI
ESAS SOZLESMESI

Kurulus
Madde 1:

[stanbul Ticaret Sicili Midiirligiiniin 3150400 sayisinda kayith Hitit Bilgisayar Hizmetleri
Limited Sirketinin Tiirk Ticaret Kanunu’nun 180 ila 193 fincii maddelerine gore tiir
degistirmesi suretiyle; asagida, adlari, soyadlari, yerlesim yerleri ve uyruklari yazili kurucular
arasinda bir anonim sirket kurulmustur.
Kurucunun Adi Soyadi :1. Fatma Nur Gékman ¢

Adresi: Akat Mahallesi Sera Sokak No:1 F/4 Besiktas Istanbul

Uyrugu :T.C.

T.C.Kimlik No: 40528564004

Kurucunun Adi Soyadi :2. Dilek Ovacik

Adresi: Yesil Bahar Sokak No:32/12 Kadikéy/Istanbul

Uyrugu:T.C.

T.C.Kimlik No: 50020230888

Kurucunun Adi Soyadi :3. Ozkan Diilger

Adresi: Atatiirk Mahallesi Turgut Ozal Bulvari No:3 F/20 Atasehir/istanbul
Uyruguw:T.C. .
T.C.Kimlik No: 338684755048
Kurucunun Adi Soyadi :4. Hakan Unlii

e

Adresi: Dariigsafaka Mahallesi Seba Panaroma Kiime Evleri No:1 B/3 Sariyer/istanbul
Uyrugu:T.C. | |

T.C.Kimlik No: 14522377168

Sirketin Unvani

Madde 2:

Sirketin Unvani "Hitit Bilgisayar Hizmetleri Anonim Sirketi"dir.
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isletme Konusu

Madde 3:
Sirketin isletme konusu, baglica sunlardir:

1. Sivil havacilik, seyahat, lojistik ve turizm basta olmak iizere her tiirlii sektdr igin
bilgisayar programlar: ve bilgi isleme gegis projeleri iiretmek, danismanligi yapmak,
bilgisayar ve veri isleme hizmetleri vermek, bilisim sistemleri ve bilgi ve iletisim
teknolojileri ile ilgili yonetim ve danismanlik hizmetleri vermek,

2. Her tiirlii internet siteleri, mobil uygulamalar, akilli, tasinabilir ve/veya temassiz
cihazlara yonelik programlar ve benzerlerini yapmak ve isletmek,

3. Her tiirli bilgisayar bilisim ve iletisim aletleri ve makineleriyle ilgili ihtiyaglar
kargilamak ve bunlarla ilgili danigmanlik ve projelendirme hizmetlerini saglamak,

4. Sirket konusuyla ilgili her tiirli bilgisayar programi iiretmek, gelistirmek, arastirma
islerini yapmak, .

5. Her tiirlii bilgisayar ve elektronik cihaz igin, her turlii yazihm tiretmek, gelistirmek
veya liglincll sahislara firma nam ve hesabina trettirmek, iiretilen yazilimin bakimini
ve destegini vermek, barindirmak, satmak, kiralamak ve lisanslamak,

6. Donanim ve yazilim ile ilgili alet, edevat, yedck parca ve paket programlar ithal ve
ihra¢ etmek,

7. Gerek sirket tarafindan gelistirilmis, gerek diger firmalar tarafindan pazarlanmis
program paketleri ile ilgili her tiirlii hizmeti sunmak, enstalasyonu saglamak,
danismanlik yapmak, egitim vermek, bakim yapmak, modifikasyon ihtiyacina cevap
vermek,

8. lsletme konusu ile ilgili ¢alisma konularina giren her tiirlii izin, imtiyaz, ruhsatname,
patent, know-how, ihtira berati, iskan hakki ve emsa]i"dogrudan devralmak sureti ile
adina tescil ettirmek ve gerektiginde bunlari kismen veya tamamen baskalarina
devretmek,

9. Her tiirlii rezervasyon sistemleri ve bilgisayar programlar ile teklifler, rezervasyonlar,
tarifeler, seyahat biletleri ve/veya benzeri nitelikteki verilerin aktarimini ve alisverisini
saglamak,

10. Bilgisayarlar ve benzeri cihazlar iizerinden tedariki vefveyé dagitimi yapilabilecek her
tirli @irtin ve hizmetle ilgili, yazilm, donamim ve aksesuarlarin iiretimi, satis1 ve
dagitimi dahil olmak tizere her tiirlii faalivetlerde bulunmak,

11. Faaliyetleri ile ilgili distribiitorliik., bayilik, acentelik ve temsilcilik vermek
gerektirdiginde almak, devir etmek, '

12. Sivil havacilik, seyahat, lojistik ve turizm basta olmak iizere her tiirlii sektdre yonelik,
teknoloji ¢ozlimleri tedarikine ilaveten her tiirlii katma degerli hizmetler kurgulamak,
hayata gecirmek, isletmek, yonetmek, pazarlamak, bu hizmetlerin ticarilestirilmesini
ve satigini saglamak, aracilik ve komisyonculuk yapmak.

13. Gerek sirket tarafindan gelistirilmis, gerek diger firmalar tarafindan pazarlanmis
program paketlerinin ve her tiirli katma degerli hizmetin donanim, barindirma,
bilgisayar aglar1 ve veri giivenligi, sistem ve veri tabani yonetimi gibi farkli altyap:
ihtiyaclarimi gerek kendi yonetiminde olabilecek tesisler, gerekse de bulut saglayicilari
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veya baska Uclincli taraf ¢dziim ortaklari ile beraber hareket ederek karsilamak,
isletmek, yonetmek, pazarlamak, bu alanlarda danismanlik hizmetleri vermek,

Sirket igletme konusunu gergeklestirebilmek igin baglica asagidaki isleri yapabilir.

a) Tiurkiye Cumhuriyeti i¢cinde veya disinda yukarida belirtilen mallarin ithalatini,
ihracatini ve dahili ticaretini yapar. Yurt iginde ve yurt disinda sahis ve kuruluslarin
ticari vekilligini, mutemetligini, miimessilligini, komisyonculugunu, acenteligini ve
danismanliginmi yapabilir veya bunlara vekillik, mutemetlik, komisyonculuk ve
acentelik verebilir,

b) Sirket igletme konusunu gergeklestirmek igin her tiirlii gayrimenkul ve tasit aracim
alabilir, satabilir, kiralar, kiraya verir, bunlar {izerine ayni ve sahsi haklar tesis
edebilir., ipotek alabilir, ipotek verebilir ve ipotekleri fek edebilir. Sirket
gayrimenkulleri iizerinde irtifak, intifa, siikna, gayrimenkul miikellefiyeti, kat irtifak,
kat miilkiyeti tesis edebilir. Her tiirlii gayrimenkullerle ilgili olarak tapu daireleri
nezdinde cins tahsisi, ifraz, tevhid, taksim, parselasyon ile ilgili her nevi muamele ve
tasarruflar1 gerceklestirebilir,

Su kadar ki, Sirket’in kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi
veya ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi hususlarinda sermaye piyasasi mevzuati
cergevesinde belirlenen esaslara uyulur ve iigiincii kisiler lehine yapilacak islemlerde,
yatirnmeilarin aydmlatilmasini teminen; sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak
gerekli 6zel durum agiklamalari yapilir.

c) Sirket isletme konusu ile ilgili veya onu kolaylastirici gayrimenkullerin alabilir,
satabilir, iktisap edebilir ve iizerlerinde her tiirlii hukuki tasarruflarda bulunabilir;
Sirketin igletme konusunun gergeklestirilmesi igin yurt i¢inden veya yurt disindan
ipotek kargilig veya bagka bir teminat ile veya teminatsiz 6diing para ve kredi alabilir;
yatinm hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak iizere hisse senedi, tahvil veya
bagka kiymetli evrak satin alabilir ve bunlari teminat olarak verebilir; ipotek tesis fek
edebilir, iiciincii kisiler lehine kefalet ve ipotek verebilir, ticari isletme rehni
akdedebilir,

d) Sigorta acenteligi yapabilir, acentelik ile ilgili reklam ve tamitim faaliyetlerinde
bulunabilir,

€) Her nevi elektronik, elektrikli esyalarin ve bilgi islemde kullanilan cihazlarin alimini
satimini pazarlamasini ithalat ve ihracatini yapabilir,

f) Sermaye Piyasasi Kanununun &rtiilii kazang aktarimina iliskin hiikiimleri sakl: kalmak
kaydiyla, Teknolojik her tiirlii patent, telif ve sinai-fikri miilkiyet hakki alim ve satimi,
ithalat ve ithracatimi yapabilir,

g) Sermaye Piyasasi Kanununun rtiilii kazang aktarimina iliskin hiikiimleri sakli kalmak
kaydiyla, Sirketin isletme konusuyla ilgili faaliyetler i¢in faydal ihtira haklarmn,
beratlarini, lisans ve imtiyazlarini, marka, model, tasarim, resim ve ticaret unvanlarini,
know-how, telif hakki, fikri -smai miilkiyét haklarim ve hususi imal usullerini,
miisavirlik ve miihendislik hizmetlerini ve benzeri diger gayri maddi haklari iktisap
edebilir, bunlar tizerlerinde diger her tiirlii tasarruflarda bulunabilir,
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h) Isletme konusunun elde edilebilmesi igin ve bu konuda faaliyet gosteren gercek kisiler
ile kamu hukuku ve 6zel hukuk tiizel kisileriyle isbirligi yapabilir,

i) Sirket dogrudan veya dolayli olarak, yalniz olarak veya bir kurum, ortaklik,
konsorsiyum veya sirket aracih@iyla, baska kisiler veya tiizel kisiliklerle beraber,
konusu gergevesinde kalan iglemleri herhangi bir‘;}'ckilde icra etmek iizere herhangi bir
lilke veya tiim tilkelerde faaliyet gosterebilir,

J) Sirket yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak iizere; mevcut ve
kurulacak sirketlerde hisse almak yoluyla veya baskaisekillerde sermayeye katilarak
istirak edebilir, -

k) Sermaye Piyasasi Kanununun ortiilii kazang aktarimina iliskin hiikiimleri sakh kalmak
kaydiyla ve yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak iizere; Sirket
faaliyet konularina giren isleri yapan gercek veya tiizel kisilerle ortak sirket kurabilir,
kurulmus olan sirketlere istirak edebilir, konusu ile ilgili bayilikler alabilir ve
bayilikler verebilir,

1) Sirket konusunun gergeklestirebilmesi igin yurt i¢inde ve yurt disinda miimessillikler
ve distribiitorliik alabilir ve verebilir,

m) Sirket konusunu gergeklestirebilmek igin yurt i¢i ve disindan kredi veren kurum ve
kuruluglardan kisa, orta ve uzun vadeli krediler alabilir,

n) Sirket kamu kurum ve kuruluglarin gergek ve tiizel kisilerin agmis oldugu ihalelere
katilabilir, ortak konsorsiyumlar kurabilir,

0) Sirket yatiim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak iizere; konusuna uygun
yerli ve yabanct kurulmus ve kurulacak her tiirlii kurum ve kuruluslarla ortaklik
kurulabilir ve ihaleler alabilir,

p) Yaurim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak fiizere; kendine bagli alt
sirketler kurabilir, satin alabilir, satabilir, pay alabilir ve satabilir, ve baska sirketlerle
kismi veya tamamiyla birlesmeye gidebilir,

r) Sermaye Piyasasi mevzuatina aykiilik teskil etmemesi gerekli 6zel durum
agiklamalarinin yapilmasi ve yil iginde yapilan bagislarin genel kurulda ortaklarin
bilgisine sunulmasi, yapilacak bagiglarin iist sinrmin , genel kurul tarafindan
belirlenmesi sartiyla, kendi isletme konusunu aksatmayacak sekilde sosyal amagh
kurulmus olan vakiflara, derneklere, iiniversitelere ve benzeri kuruluslara yardim ve
bagista bulunabilir; derneklere iiye olabilir, vakiflara katilabilir. Genel Kurulda
belirlenen iist sir1 agan tutarda bagis yapilamaz ve yapilan bagislar dagiulabilir kar
matrahina eklenir. Sermaye Piyasast Kurulu yapilacak bagis miktarima iist sinir
getirme yetkisine sahiptir.

s) Sirket’in kendi paylarimi geri almasi ya da calisanlara yonelik pay edindirme
programlari s6z konusu olursa, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve ilgili mevzuata uygun
olarak hareket edilir ve gerekli 6zel durum agiklamalar yapilir.

Sirket, Genel Kurul karariyla, isletme konusu ile ilgili veya konusu igin yararh sayacag,
burada siralanan faaliyetler disindaki faalivetlere de. Sermaye Piyasast Kurulu ve T.C. Ticaret
Bakanli@i'ndan gerekli izinlerin alinmasi kaydiyla girisebilir.
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Sirketin Merkezi

Madde 4:

Sirketin merkezi Istanbul'dur. Adresi; ITU Ayazaga Kampiisii, Resitpasa Mah. Katar Cad.
Arn Teknokent 2 Sit. No: 4/1 601 34469 Maslak-Sariyer / [stanbul’dur.

Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde
ilan ettirilir; ayrica T.C.Ticaret Bakanligi’na ve Sermaye Piyasasi Kurulu'na bildirilir.

Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirkete yapilmig sayilir. Tescil ve ilan edilmis
adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini siiresi i¢inde tescil ettirmemis Sirket igin
bu durum sona erme sebebi sayilir. L

Sirket mevzuat uyarinca izin verilen ve faaliyetlerinin gerektirdigi hallerde Yonetim Kurulu
Karari ile Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore yetkili mercilere
bilgi vermek sartiyla yurt i¢inde ve disinda sube, acente ve temsilcilik acabilir.

Sirketin Siiresi

Madde 5:

Sirketin siiresi tescil ve ilan edildigi tarihten baslamak iizere siiresizdir.
Sermaye ve Paylarin Tiirii

Madde 6:

Sirket, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gére kayitli sermaye sistemini
kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 30/09/2021 tarih ve 50/1453 sayih izni ile

kayitli sermaye sistemine gegmistir. »

Sirketin kayith sermaye tavani 300.000.000.-TL {UgYiizMilyonTiirk Liras1) olup. her biri
1(Bir) Tiirk Lirast nominal degerde nama yazili 300.000.000,00 (U¢YiizMilyon) adet paya
béliinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayitli sermaye tavani izni 2021-2025 yillar1 (5 yil) igin
gecerlidir. 2025 yili sonunda izin verilen kayitl sermaye tavanina ulasilamamig olsa dahi,
2025 yilindan sonra Yonetim Kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi igin, daha &nce izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari icin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak
suretiyle Genel Kuruldan 5 (Bes) yili gegmemek iizere yeni bir siire igin yetki alinmasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin almmamasi durumunda Yénetim Kurulu karari ile sermaye
artirimi yapilamaz.

Sirketin gikarilmig sermayesi 100.000.000,00.-TL (Yiizmilyon Tiirk Lirasi) olup, s6z konusu
cikarilmig sermayesi muvazaadan ari sekilde tamamen denmistir. Bu sermaye her biri 1 TL
(Bir Tirk Lirasi) nominal degerde 100.000.000,00 (Yiizmilyon) adet paya bolinmiistiir.

Bu paylardan 1 TL (Bir Tirk Liras1)) nominal degerde 46.153.846
(Kirkaltimilyonyiizellitigbinsekizytizkirkalt) adedi A Grubu nama yazili paydan (*A Grubu
Pay") 46.153.846 (Kirkaltimilyonyiizellitigbinsekizyiizkirkalt1) adedi ise, B Grubu nama
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yazili paydan (“B Grubu Pay") ve 7.692.308 (Yedimilyonaltiyiizdoksanikibinii¢yiizsekiz)
adedi ise, C Grubu nama yazili paydan (“C Grubu Pay") olusmaktadir.

(A) ve (B) Grubu nama yazili paylar imtiyazlidir. (C) Grubu nama yazili paylarin higbir
imtiyazi bulunmamaktadir.

Yeni imtiyaz Ongoriilmesi veya mevcut imtiyazin kapsaminin genisletilmesi hallerinde
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diizenlemelerdeki yiikiimliiliiklere uyulmasi zorunludur.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari gergevesinde kayden izlenir.

Sirketin sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati
hiikiimleri gergevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Yapilacak sermaye artinmlarinda aksi kararlagtirilmadik¢a (A) Grubu pay karsiliginda (A)
Grubu pay, (B) Grubu pay karsihiginda (B) Grubu pay ve (C) Grubu pay karsihginda (C)
Grubu pay ¢ikanlacaktir. Yeni pay alma haklarinin kisitlanmasi durumunda (C) grubu pay
¢ikarilacaktir,

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigii
zamanlarda, kayith sermaye tavani icinde kalmak kaydiyla yeni pay ihrag ederek ¢ikarilmig
sermayeyi artirmaya; imtiyazli veya nominal degerinin altinda veya iizerinde paylar ihrag
etmeye; imtiyazli paylar dahil pay sahiplerinin yeni pay alma haklarini kismen veya tamamen
kisitlamaya yetkilidir. Yeni pay alma haklarimi kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.

Sermaye artirimlarinda. ¢ikarilan bedelsiz paylar, artirim tarihindeki meveut paylara dagitilir
Yonetim Kurulu ve Siiresi

Madde 7:

Sirketin ydnetim ve temsili Yénetim Kuruluna aittir. Yonetim Kurulu Sirket islerinin ve her
tiirlii malvarhiginin yonetimi ve Sirket isletme konusu ile ilgili ve kanunen Genel Kurulun
yetkisine birakilan hususlar haricinde Sirketin tiim islerini ilgilendiren konularda yetkilidir.

Sirketin isleri ve yonetimi, Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu hiikiimlerine uygun olarak segilecek 6 (alti) kisiden olusan bir Yénetim Kurulu
tarafindan yiiriitiiliir. Yonetim kurulu iyeleri pay sahibi olmayan kisiler arasindan da
secilebilir.

Yonetim Kurulu tiyelerinin 1 (Bir)’i (A) Grubu Paylarin gogunluguna sahip olan Pay Sahibi
veya Pay sahipleri tarafindan gdsterilen adaylar, 1 (Bir)’'i (B) Grubu Pay Sahiplerinin
¢ogunlugu tarafindan gosterilen adaylar arasindan Genel Kurulca segilir. .

Bir tiizel kisi Yonetim Kuruluna iiye segildigi takdirde, tiizel kisiyle birlikte, tiizel kisi adina,
tiizel kisi tarafindan belirlenen, sadece bir gergek kisi de tescil ve ilan olunur. Y6netim Kurulu
lyesi olan tiizel kisi kendi adina tescil edilmis bulunan kl§lyl her an degistirebilir. Degisiklik
tescil ve ilan olunur.

Yonetim Kurulunda gorev alacak bagimsiz ilyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi

Kurulu’nun kurumsal ydnetime iliskin diizenlemelerine gére tespit edilir.
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Yonetim Kurulu tiyeleri en ¢ok 3 (iig) yil igin segilirler. Gorev siiresi sona eren Yonetim
Kurulu iiyeleri yeniden sccilebilirler. Yonetim Kurulu fiyeliginin herhangi bir nedenle
bosalmasi veya bagimsiz yonetim kurulu {iyesinin ba{glmsmliglm kaybetmesi halinde, Tiirk
Ticaret Kanunu hiikiimleri ile sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak atama yapilir ve
miiteakip ilk genel kurulun onayina sunulur. Genel kurul tarafindan secimi onaylanan iive,
verine secildigi iiyenin kalan gbrev siiresini tamamlar. A ve B Grubu pay sahipleri tarafindan
aday gosterilen bir tiyenin Yonetim Kurulu’ndan herhangi bir sebeple ayrilmasi halinde, hangi
pay grubunun aday gostermis oldugu Yonetim Kurulu iiyeliginde bosalma olduysa, yeni iiye
yine o pay grubunun gosterdigi adaylar arasindan TTK'nin 363. maddesi uyarinca ve bir
sonraki Genel Kurul'un onayina sunulmak iizere secilerek tamamlanr.

Yonetim Kurulu Bagkani, (A) Grubu pay sahiplerinin aday gostermesi suretiyle segilen
yonetim kurulu iiyesidir.

Yonetim Kurulu Sirketin igleri ve muameleleri gerektirdigi zamanlarda toplanir. Ancak,
Ydnetim Kurulunun yilda en az dért defa toplanmasi zorunludur. Yonetim Kurulu toplantilari
sirket merkezinin bulundugu yerde yapilabilecegi gibi, yurticinde veya yurtdiginda Yonetim
Kurulunca uygun gériilen bir yerde vapilabilir.

Sirketin yodnetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 1527. Maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret
Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullar1 Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar
Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda
katilmalarina ve oy vermelerine imkan tanivacak Elektronik Toplant: Sistemini kurabilecegi
gibi bu amag igin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda
sirket s6zlegmesinin bu hitkmii uyarinca kurulmus olan sistem iizerinden veya destek hizmeti
aliacak sistem tizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarini Teblig
hiikiimlerinde belirtilen ¢er¢evede kullanabilmesi saglanir.

Yonetim Kurulu toplanti ve karar nisabinda, (A) Grubu ve (B) Grubu pay sahiplerinin aday
gostermesi suretiyle se¢ilen yonetim kurulu tiyelerinin her ikisinin de toplantilara katithmi ve
olumlu yonde oy kullanmalan sarttir. Aksi halde alinan kararlar Yénetim Kurulu karar
olmayip, Yonetim Kurulu kararina baglanan sonuglar1 hi¢bir zaman dogurmaz. Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 390/4 hitkmii saklidir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikiimleri ¢ergevesinde, Yonetim Kurulu iiyelerinin bilgi
alma ve inceleme haklan kisitlanamaz ve kaldirilamaz.

Yonetim Kurulu'nun sermaye piyasasi mevzuati ile Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat
kapsaminda kurmakla yiikimlii oldugu komitelerin olusumu, gérev ve calisma esaslar ile
Yonetim Kurulu ile iligkileri hakkinda, ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yonetim kurulu iiyelerine genel kurul karar ile belirlenecek tutarda. huzur hakki, iicret,
ikramiye, prim ve yillik kardan pay tdenebilir.

Bagimsiz yonetim kurulu iyelerinin Ucretlerinin - belirlenmesinde Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun ilgili diizenlemelerine uyulur. «
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Sirketin Temsili ve Yonetim Kurulu ﬁyelerinin Gorev Dagilim
Madde 8:

Sirketi temsil ve ilzam yetkisi ydnetim Kkuruluna aittir. Yonetim kurulu, Tirk Ticaret
Kanunu’nun 371. Maddesi uyarinca temsil yetkisini bir veya daha fazla murahhas iiyeye veya
miidiir olarak iiciincii kisilere devredebilir. (A) Grubu ve (B) Grubu pay sahiplerinin aday
gOstermesi suretiyle segilen yonetim kurulu iiyelerinin her ikisinin de temsil yetkisini haiz
olmasi sarttir. Temsile yetkili kisileri ve bunlarin temsil sekillerini gosterir karar ticaret
sicilinde tescil ve ilan edilmedikge, temsil yetkisinin devri gegerli olmaz. Temsil yetkisinin
sinirlandirilmasi, iyi niyet sahibi {igiincii kisilere karsi hiikiim ifade etmez; ancak, temsil
yetkisinin sadece merkezin veya bir subenin islerine ozgiilendigine veya birlikte
kullanilmasina iliskin tescil ve ilan edilen sinirlamalar gecerlidir. Tiirk Ticaret Kanunu’nun
371.374. ve 375" inci maddesi hiikiimleri saklidir.

Sirket ile ilgili biitiin belge, senet, vekaletname, taahhiitname, mukavele ve sair bilciimle
evrakin, teklif, talep, kabul ve beyanlariin gegerli olabilmesi ve Sirketi ilzam edebilmesi igin,
bunlarin Yonetim Kurulu tarafindan kendilerine imza yetkisi verilen ve ne suretle imza
edecekleri usulii tescil ve ilan olunan Kisi veya kisilerin sirket unvami altina vazedecekleri
imzalar1 ile miimkiindiir. Sirketi ilzama yetkili kisilerin ne sekilde imza edecekleri usulii
YOnetim Kurulu tarafindan tespit edilir.

Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 375. maddesindé tanimlanan devredilemez gérev
ve yetkiler hari¢ olmak tizere, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 367. maddesi uyarinca yénetimi,
diizenleyecegi bir i¢ ydnergeye gore, kismen veya tamamen bir veya birkag ydnetim kurulu
iiyesine veya iiciincii kisiye devretmeye yetkilidir.

Yonetim Kurulu, gérev siiresini asan sézlegsmeler ve sair islemler akdedebilir.
Genel Kurul .

Madde 9:

Genel Kurul toplantilarinda asagidaki esaslar uygulanir:

1-Davet Sekli: Genel Kurullar olagan ve olaganiistii olarak toplanir. Bu toplantida, Tiirk
Ticaret Kanunu'nun ilgili hiikiimleri gbz Oniine almarak Yonetim Kurulu tarafindan
hazirlanan giindemdeki konular goriisiilerek karara baglanir. Olaganiistii Genel Kurul sirket
isleri gerektirdigi hallerde, toplanarak gerekli kararlari alir.

Bu toplantilara davette Tiirk Ticaret Kanunu'nun ve Sermaye Piyasasi Kanunu’nun ilgili
hiikkiimleri uygulanir. Genel Kurul toplantisima ¢agri konusunda Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun 29/1 hiitkmii sakhdir.

Genel Kurul toplantisinin igleyis sekli, bir i¢c yonerge ile diizenlenir. Genel Kurul toplantist
Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ve i¢ ydnergeye uygun olarak yiiriitiiliir.

2-Genel Kurul Toplantismma Elektronik Oritamda Katilim: Sirketin Genel Kurul
toplantilarina katilma hakk: bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunu’nun
1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iligkin Y&netmelik hiikiimleri uyarinca hak
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sahiplerinin  Genel Kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, goriis
aciklamalarina, dneride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel
kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak tiim Genel Kurul toplantilarinda esas sézlesmenin bu hitkmii uyarinca,
kurulmug olan sistem iizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Y®netmelik
hiikiimlerinde belirtilen haklarim kullanabilmesi saglanir.

3-Toplant Vakti: Olagan Genel Kurul Sirketin hesap yili sonundan itibaren ii¢ ay i¢inde ve
senede bir defa, Olaganiistii Genel Kurul ise Sirket islerinin gerektirdigi hallerde ve
zamanlarda toplanirlar. ’

4-Toplant1 Yeri: Genel Kurullar Sirket merkezinde veya Yonetim Kurulu’nun karar iizerine
Sirket merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir yerinde toplanir.

5-Genel Kurul Baskanhgi: Genel Kurul Toplantilarina Yénetim Kurulu Baskani baskanlhik
eder. Yonetim Kurulu Baskaninin hazir bulunmadigi durumda toplanti bagkani Genel Kurulca
secilir.

6-Oy Verme ve Vekil Tayini: Genel Kurul toplantisinda hazir bulunan pay sahipleri veya
vekilleri oy haklarini, paylarinin toplam itibari degeriyle orantili olarak kullanir. (A) grubu ve
(B) grubu pay sahiplerinin elinde bulundurduklari her bir (A) ve (B) grubu pay i¢in bes oy
hakki, (C) grubu pay sahiplerinin elinde bulundurdugu her bir (C) grubu pay iginse bir oy
hakki vardir. Oy kullanilirken Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger
mevzuat hiikiimlerine uyulur.

Genel Kurul toplantilarinda pay sahipleri kendilerini diger pay sahipleri arasindan veya
harigten tayin edecekleri vekil marifeti ile temsil ettirebilirler. Sirkette pay sahibi olan vekiller
kendilerine ait paylardan dogan oylarindan bagka temsil ettikleri pay sahiplerinin sahip oldugu
oylari dahi kullanmaya yetkilidirler.

Paylar Sirket'e kars1 bélinmez bir biitiindiir. Bir paymn birden fazla sahibi bulundugu takdirde,
bunlar Sirket'e kargit haklarini ancak miistereken tayih edecekleri bir vekil vasitasiyla
kullanabilirler. Miisterek bir vekil tayin etmedikleri takdirde, Sirket tarafindan bunlardan
birisine yapilacak tebligatlar hepsi hakkinda gegerli olur.

Sermaye Piyasast Kurulu’nun vekaleten oy kullanmadya iligkin diizenlemelerine uyulur.

7- Oy Kullanma Sekli: Genel Kurul toplantilarinda oylar agik ve el kaldirmak sureti ile
kullanilir. Bu konuda Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun diizenlemelerine uyulur.

8-Toplanti ve Karar Nisabi: Sirket genel kurul toplantilarinda Tiirk Ticaret Kanunu ve
sermaye piyasast mevzuatt cercevesinde belirlenen giindem miizakere edilerek gerekli
kararlar alimir. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 438. maddesi ve Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 29.
maddesi sakli kalmak iizere giindemde yer almayan konular goriisillemez ve karara
baglanamaz.

Genel kurul toplantilarinda, toplanti ve karar yeter sayisinda sermaye pivasasi mevzuati
hiikiimleri ile Sermaye Piyasasi Kurulunun kurumsal yonetim ilkeleri diizenlemelerine ve
Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine uyulur.
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Genel Kurul toplanti ve karar nisabi; Tirk Ticaret Kanunu'nun sermayenin tiimiinii olusturan
paylarin sahiplerinin oybirligiyle alinmasi gereken halleri diizenleyen 421/2 hikkmii ve
sermayenin en az %75'ini olusturan paylarin sahiplerinin olumlu oylarimi gerektiren halleri
diizenleyen 421/3 hiikmii ile isbu ana sézlesmede aranan daha yiiksek nisaplar sakli kalmak
kaydiyla, Sirket sermayesini temsil eden paylardan dogan toplam oy haklarinin en az
%707ine sahip pay sahiplerinin katilimi ve olumlu oylar ile saglanir.

Tiirk Ticaret Kanunu'nun 479’uncu maddesinin iigiincii fikrasinda diizenlenen hallerde
nisaplar, oran ayn1 kalmak kaydiyla, sermayeyi temsil eden paylar iizerinden hesaplanir.:

Yukarida ifade edilen esaslar diginda alinan kararlar Genel Kurul karari olmayip, Genel Kurul
kararina baglanan sonuglari hi¢bir zaman dogurmaz.

Bu madde ile diizenlenen Genel Kurul toplanti ve karar nisaplarina ilk toplantida
ulagilamadig: takdirde, ikinci toplantinin yapilabilmesi ve burada karar almabilmesi igin de
ayni toplanti ve karar nisabi aranacaktir.

ikinci toplantida da bu nisaplar saglanamazsa toplanti yapilmamis ve/veya karar alinmamis
sayilacaktir.

9- Bakanhk temsilcisi bulunmasi: Gerek olagan gerek olaganiisti Genel Kurul
toplantilarinda T.C. Ticaret Bakanligi'nin bakanlik temsilcisi ile ilgili diizenlemelerine
uyulur.

flan
Madde 10:

Sirkete ait ilanlar, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati'nda yer alan
diizenleme ve belirtilen siirelere uymak kaydiyla yapilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemelerine gore yapilacak 6zel durum agiklamalari ile
Kurulca dngoriilecek her tiirlii agiklamalar, ilgili mevzuata uygun olarak, zamaninda yapilir.

Hesap Dénemi

Madde 11:

Sirket hesap y1lt Ocak ayinin birinci giintinden baslar ve Aralik ayinin sonuncu giinii sona
erer.

Karin Dagitim

Madde 12:

Sirket kdr dagitimi konusunda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuatinda yer
alan diizenlemelere uyar. '

Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirket genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi Sirket¢e 6denmesi ve ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile Sirket tiizel kisiligi
tarafindan Gdenmesi gereken zorunlu vergiler diisiildiikten sonra geriye kalan ve yilhik
bilangoda goriilen donem kari, varsa gecmis yillar zararlarmin diisiilmesinden sonra kalan
miktar asagidaki sira ve esaslar dahilinde dagitilir:
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Genel Kanuni Yedek Akce:

a. Sermayenin %20’sine ulasincaya kadar, net dénem karinin %5’i kanuni yedek akgeye
ayrilir.

Birinci Kar Payn:

b. Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag iizerinden,
Sirket’in kar dagiim politikasi ¢ergevesinde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuatina uygun olarak birinci kar pay1 ayrilir.

¢. Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kadr payimin, yonetim kurulu
iiyelerine ve ortaklik ¢alisanlarina dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.

ikinci Kar Pay::

d. Net dénem kérindan, (a), (b) ve (¢) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan
kismi, Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci kar payi olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 5217inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdig1 yedek akge olarak ayirmaya
yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akce:

e. Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan kisimdan,
sermayenin % 5’1 oraninda kar pay: diistilditkten sonra bulunan tutarin %10°u Tirk Ticaret
Kanunu’nun 519. Maddesinin ikinci fikras: uyarinca ikinci vedek akg¢e olarak ayrilir ve genel
kanuni yedek akgeye eklenir.

TTK’ya gore ayrilmasi gereken yedek akeeler ile esas sizlesmede veya kar dagitim
politikasinda pay sahipleri i¢in belirlenen kar payi ayrilmadikga; baska yedek akge
ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve yénetim kurulu iiyelerine ve ortaklik galisanlarina
kérdan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri i¢in belirlenen kar payi
nakden ddenmedikge bu kisilere kdrdan pay dagitilamaz.

Kaér pay1, dagitim tarihi itibariyla meveut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen kirin dagitim sekli ve zamani, Yoénetim Kurulunun bu konudaki
teklifi tizerine Genel Kurulca kararlastirilir.

Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karari geri
alinamaz.

Sirket, Tiirk Ticaret Kanunu’nun ve Sermaye Piyasasi Kanunu’nun hitkiimlerine uygun olarak
avans kér payi dagitabilir. {lgili mali hesap dénemiyle smirli olmak kosulu ile Genel Kurul,
Yonetim Kurulu’na avans kar payi dagitim yetkisi verebilir.

Denetim

Madde 13:

Sirket’in ve Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu wve ilgili diger mevzuatta
ongdriilen hususlarin denetiminde Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Mevzuati ve ilgili
mevzuat hiikiimlerine uyulur. -
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Kanuni Hiikiimler
Madde 14:

Bu Ana Sozlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve diger ilgili mevzuat hitkiimleri uygulanir. »

Imtiyazh Pay Sahipleri Ozel Kurulu
Madde 15:

Bu Ana Sozlesme ile (A) ve (B) pay gruplarina baZI maddelerde agik¢a belirtilen bazi
imtiyazlar taninmistir.

Sirketteki imtiyazh paylarla ilgili olarak, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 454 {incii maddesine gore
imtiyazh pay sahipleri 6zel kurulunun onayini gerektiren kayith sermaye tavan artirimi dahil
Ana Sozlesme degisikligine iligkin Genel Kurul kararlari igin, imtiyazli pay sahipleri dzel
kurulu, her bir imtiyazh pay grubu i¢in ayri ayr1 ve ilgili pay grubunu temsil eden sermayenin
asgari %60"mnin katilimi ile toplanir ve ilgili imtiyazh pay grubunu temsil eden sermayenin
asgari % 51'inin olumlu y&nde oyu ile karar alir. Anilan pay sahiplerinin yapacaklar imtiyazh
pay sahipleri 6zel kurulunun onay! ve karari alinmadikg¢a o gruptaki imtiyazli pay sahibinin
hakkini etkileyen kararlar alinamaz.

imtiyazli pay sahipleri 6zel kurulunun toplanti usul ve esaslari yukarida ifade edilenler
disinda isbu ana sézlesme ile belirlenen Genel Kurulun g¢alisma usul ve esaslarina tabidir.

Pay Devri Simirlamasi
Madde 16:

Sirket (A) ve (B) grubu paylar imtiyazhidir. (C) grubu paylarin higbir imtiyazi bulunmamakta
olup, (C) grubu paylarin devri Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddeleri ile Sermaye Piyasasi
Mevzuati ve isbu esas sézlesme hikiimlerinin sakh tutulmasi kaydi ile serbesttir.

Sirket (A) ve (B) grubu paylarin devri ise ancak, Sirket Y&netim Kurulunun onayi ile
miimkiindiir. Sirket Yonetim Kurulu;

(1) Bu Ana Sozlesmede asagida belirtilen Onemli Sebepleri ileri siirerek veya

(ii) Devredene, paylarini, degerini 6demek suretiyle, éncelikle devredilmek istenen pay
hangi gruba aitse o gruba ait paylarin diger sahiplerindgn biri veya birkagi veya ayni
gruba ait pay sahiplerinden higbirinin talepte bulunmamasi halinde sirasiyla, diger
gruba ait paylarin sahiplerinden biri veya birkagi ya da diger gruba ait pay
sahiplerinden dahi hicbirinin almak istememesi halinde, Sirket, devretmek isteyene,
Sirket’in ve pay sahiplerinin rakibi olmayan ii¢iincii kisilere satabilecegini dnererek,

bir pay devri talebine onay istemini reddedebilir.

Devir igin gerekli olan onay verilmedigi siirece paylarin miilkiyeti ve paylara bagh tiim haklar
devredende kalir. '

Sirket tarafindan (A) ve (B) grubu nama yazili paylarin devrinde Sirketin onay istemini
reddetmesi i¢in bu Ana Stzlesme ile belirlenen "Onemli Sebepler" sunlardir:

Resitpasa Mah. Katar Cad. No: 4/1 Ari Teknokent 2 Ic Kapi No: 601 34469 Maslak, Istanbul. Turkey
t: +90 212276 15 Op .




;@;Hitit hititcs.com

1) Tiirk Ticaret Kanunu madde 493/2 gereZince pay sahipleri gevresinin bilesimine iliskin esas
sozlesme hiikiimleri, sirketin igletme konusu veya -igletmenini ekonomik bagimsizlig
yoniinden onayin reddini hakh g&steriyorsa,

ii) Turk Ticaret Kanunu madde 493/3 geregince devralan paylari kendi adina ve hesabina
aldigmi agikga beyan etmiyorsa,

iii) Paylar bu Maddede belirtilen 6nalim, satim ve alim haklarina riayet etmeden devredilmek
isteniyorsa,

iv) Paylar bu Madde kapsaminda pay gruplarina taninan 6nalim haklarinin kullanilmasi
beklenmeden veya bu Maddenin ilk paragrafinda belirtilen siraya gore teklif yapilmadan veya
bu Maddeye aykir olarak devredilmek isteniyorsa,

v) Devralanin 6deme yeterliligi siipheliyse, borca batik, miiflis veya ticari itibari zayifsa,

vi) Rakip baska bir sirket, kisi veya kurulus veya onlarla iliskili ya da onlarin dogrudan veya
dolayli kontroliinde olan gercek veya tiizel kisilere veya gruplara devir yapilmak isteniyorsa,

vii) Pay devri pay sahiplerinin yavru veya hakim sirketlerine yapiliyorsa,

viii) Pay devri, yonetimi veya pay ya da oy haklarmmn veya kontroliiniin ¢cogunlugu dogrudan
veya dolayl olarak yabanci uyruklu kisi, kurulus veya gruplara yapihyorsa,

ix) Pay devri Sirketin faaliyet alaninin veya teknoloji, bilisim veya havacilik sektériiniin
disindan bir kisi, kurulus veya gruba yapilivorsa.

Bu Madde uyarinca Sirket Yonetim Kurulunun onayr alinmadan yapilacak (A) ve (B) grubu
pay devirleri Sirkete kars1 gecersizdir ve devir igin gerekli onay verilmedigi siirece paylarin
miilkiyeti ve paylara bagl tim haklar devredende kalir. (A) Grubu Paylar devredilmek
istendiginde oncelikle bu paylar diger (A) Grubu Pay sahiplerine teklif edilecek olup, diger
(A) Grubu Pay sahiplerinin bu konuda Onalim Hakk: (Riichan Hakki) olacaktir. (B) Grubu
Paylar devredilmek istendiginde 6ncelikle bu paylar (B) Grubu Pay Sahiplerine teklif edilecek
olup diger (B) Grubu Pay Sahiplerinin bu konuda Onalim Hakki (Riichan Hakk1) olacaktir.

Eger teklif edilen pay: ilgili gruptan kimse almak istemezse devre konu pay diger imtiyazli
pay grubuna teklif edilecektir. Bu durumda diger grubun ikinci sirada ve sarta bagli (birinci
siradakinin almak istememesi sartina bagli) bir 6nahm hakk: olacaktir. Kendi pay grubundan
kimsenin pay1 almak istemedigi, diger pay grubunun da teklif edilen payr satin almak
istemedigi takdirde ancak o zaman sz konusu isbu paylar, Sirket’in ya da pay sahiplerinin
rakibi olmayan iigiincii kisilere teklif edilebilir.

(A) ve (B) grubu pay devirlerinin Sirket pay defterine islenmesi bu maddede ifade edilen
Yonetim Kurulu onay: iizerine gergeklesir. Yonetim Kurulu bu Ana Sézlesmede belirtilen
devir kurallarina uygun yapilmayan (A) ve (B) grubu pay devirlerini pay defterine
kaydetmeme hakkina sahip olup, bu kurallara aykiri olmasina ragmen yapilan devirler sirkete
kars1 hitkiimstiizdiir. :
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Genel Miidiir
Madde 17:

Yonetim Kurulunun alacagi kararlar dahilinde sirket faaliyetlerinin daha iyi yiiriitiilmesi amaciyla, bu
Ana Sozlesmede belirtilen hususlar, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 375 inci maddesinde listelenen
devredilemez yetki ve gorevler ve ilgili mevzuat hitkiimleri uyarinca Yonetim Kurulu karari gerektiren
hususlar digindaki idare ve temsil yetkisi ve gérevlerinin bir kismi ve bunlarin ifasi Genel Miidiire
birakilmustir.

Genel Miidiir, temsil ve ilzam yetkisini ishu Ana Sézlesmeye uygun olarak Y&6netim Kurulu tarafindan
belirlenen esaslar dogrultusunda kullamr. Genel Miidiir (A) Grubu paylarin gogunlugunun gosterecegi
adaylar arasindan secilir. L

Sermaye Piyasasi Araci ihraci
Madde 18:

Sirket’in Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak her tiirlii tahvil,
finansman bonosu ve bor¢lanma araci niteligindeki diger sermaye piyasasi araglarimi ihrag etmesi
hususunda Yo6netim Kurulu yetkilidir. Bu konudaki ihrag yetkisi Yonetim Kurulu’na siiresiz olarak
devredilmistir.

Yapilacak ihraglarda, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat ¢ergevesinde éngoriilen limit ve
hiikiimlere uyulur.

Finansal Tablo Ve Bagimsiz Denetim Raporu ilani
Madde 19:

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan diizenlenmesi dngoriilen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz
denetim raporlart TTK’nin ilgili hitkiimleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri uyarinca
kamuya agiklamr,

Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum
Madde 20:

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal Yoénetim ilkelerine
uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yoénetim kurulu kararlan gecersiz
olup ana sozlesmeye aykiri sayilir.

Kurumsal Yonetim Ilkelerinin uygulanmasi bakimmdan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve sirketin
onemli nitelikteki iligkili taraf islemlerinde ve tiglincli kisiler lehine kefalet, teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iligkin iglemlerinde Sermaye Piyasast Kurulu'nun kurumsal yénetime iliskin
diizenlemelerine uyulur.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun bagimsiz yonetim kurulu fiyelerine iliskin diizenlemelerine tabi
olunmas: durumunda, yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.

Sirketin Sona Ermesi Ve Tasfiyesi
Madde 21:

Sirketin sona ermesi, tasfiyesi ile buna bagli muamelelerin nasil yapilacag: hakkinda Tiirk Ticaret
Kanunu, sermaye piyasasi mevzuati ve diger ilgili mevzuat hitkiimleri uygulanr,

Resitpasa Mah. Katar Cad. No: 4/1 Ari Teknokent 2 Ie Kapi No: 601 34469 Maslak, Istanbul, Turkey
t: +90212 276 1 5iTiT BILG iISAYAR
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Ticaret Unvam
HITIT BILGISAYAR HIZMETLERI
ANONIM SIRKETI

Adres: Regitpasa Mah. Katar Cad. Ari Tekookent 2 Bloasi A Blok No: /1 i Kaps Ne:
601 Sarsyer/ Istanbul

Yukanda bilgileri verilen girker ile ilgili olarak agagada belinilen § mbdirl s
ibraz edilen belgelere istinaden ve Tirk Ticare! Kanunu'nma uygun olarak 15.11.2021
tarihinde tescil edildigi ilan olunur.

Tescll Edilen Hususlar: Yonetim KurulwYetkililer, Yonetim Kurulu Sore ve Says,
Adres, Amag ve Konu, $Sirketin Temsili. Genel Kurul, Ilan, Kann Daftim, Kanuni
Hiikiimler, Hesap Dénemi. Ekienen Diper Maddzler, Sermaye

Tescile Delil Olan Belgeler:

Bakirksy 26.Noterligi'nin 10.11.2021 warih 18231 sayi ile wsdikli. 9.11.2021 1arihli Genel
Kurul Karan

Begiktag 15 Noterligi'nin 12.112021 tarih 14367 sayi ile tasdikli, 11.11.2021 wrihli 19
sayih Yonetim Kurulu Karan

Yinetim Korulu /Yetkililer

Tarkiye Uyruklu 4057**%+*04 Kimlik NoTo, [stanbol/Besilaas adresinde ikamer eden,
FATMA NUR GOKMAN 9.11.2024 rtarihine kadar Yinetim Kurddu Uvesi olak
segilmigtir.

Tickiye Uyruklu 500%*****85 Kimlik No'lu, IstaobuliKadikiy adresinde ikamet eden,
DILEK OVACIK 9.11.2024 tarihine kadar Yonetim Kurulu Uyesi olarak segilmistir.
Tirkiye Uyruklu 493%##%+#70 Kimlik No'lu, Istanbul/Arzsehir adresinde ikamet eden,
MAHMUT BARBAROS KUBATOGLU 9.11.2024 tasihine kadar Yénctim Kurulu Oyesi
olarak segilmigtir.

Tairkiye Uyruklu 364"**"10 Kimlik No'l, lsianbulKogakeed dresinde ikamet eden,
NASUH NAZIF CETIN 9.11.2024 tarihine kadar Yunzllm Knl:ulu Uyesi olarak. segilmistir,
Tarkiye Uyruklu 378¢44 #2444 Kimlik No'ly, [stanhul/Besiktas adresinde fkamet eden, ALL
UZUN 9.11.2024 tarihine kadar Y8netim Kurulu Oyesi olarak segilmigtir.

Tarkiye Uyroklu 612%***+*q4 Kimlik No'lu, IstanbulSanyer adresinde ikamet eden,
ATILLA LISE 9.11.2024 1arihine kadar Yanetim Kurulu Cyesi olarak secitmistir.

Tirkive Uyruklu 405%*%***04 Kimlik No'lu, lstanbul/Besikias adresinde ikamet eden,
FATMA NUR GOKMAN; 1 Yil igin Yonetim Kurulu Bagkans olarak secilmistir.

Tirkiye Uyruklu 500°*****g8 Kimlik No'lu, [stanbulKadikiy adresinde ikamet eden,
DILEK OVACIK: 1 Y1l igin Yénetim Kurnulu Bagkan Vekili olarak segilmistir.

‘Yeni Atanan Temsileiler

Tarkive Uyruklu 405%%2¢2204 Kimlik No'lu, Istanbul/Besiktns adresinde ikamel eden,
FATMA NUR GOKMAN: 9.11.2024 tarihine kedar (Yonetim Kurulu Bagkany Genel
Mudir f1.Denece Imza) Temsile Yetkili Ofarak Segilmigtir.

Yetki Sekli: (MAHMUT BARBAROS KUBATOGLU) ile birdikie Mistereken Temsile
Yetkilidir.

Torkive Uyruklu 4934432473 Kimlik No'lu, IstanbulfAtagehir adresinde ikamet eden,
MAHMUT BARBAROS KUBATOGLU; 9.11.2024 tarihine kadar (Yonetim Kuraly Oyesi
1.Derece Imza) Temsile Yetkili olark segilmistir,

Yetki Seklis (FATMA NUR GOKMAMY ile birdikie Mistercken Temsile Yetkilidie.

Glirev Dagihmindaki Deflsihdik

Daha Oneeden (Yonetim Kurulu UyesifA Grubu imza Yetkilisi) Temsile Yetkili Garevi
olan Tirkiye Uyruklu 500***+**88 Kimlik No'lu lstanbul/Kadikdy adresinde ikamet eden
DILEK OVACIK 'in dnceki bu ghrevi sona ermistir,

Daha Oneeden (Yonetim Kuruly Oyesi® Grubu Imza Yetkilisi) Temsile Yetkili Gorevi
olan Tdrkiye Uyruklu 3g44**2=+]0 Kimlik MNe'lo Istanbul/Kogukgekmeee adresinde
ikamet eden NASUH NAZIF CETIN'G dnceki bu girevi sona ermigtir.

Daha (needen (Mali Ilerden Sorumlu Genel Mador Yardimeisn) Temsile Yetkili gbrevi
olan Tiirkiye Uyruklu 160******32 Kimlik No'lu istanbul/Bakirkdy adresinde ikamer eden
SEZER OZMUTLU'in Gneeki bu gérevi sona emistir,

Daha Onceden (Mali isler Mddani) Temsile Yetkili Gorevi Olan Tirkiye Uyrukiu
A32er*tend  Kimlik No'lu Istanbol/SISLI adresinde ikemet eden CAN MERT
YALCINER'in dnceki bu glirevi sona ermistir.

Yinctim Kurulu Siire ve Sayist

Yooetim Kurulu Ellenen Madde (Yeni Hali):

Yanetim Kurulu 6 kigiden olusmaktadir. Yénetim Kurulu siresi 1-3 il arasidir, Yidoetim
Kurulu 3 il igin segilmiglir.

Yénetim Kurulu Cikarilan Madde (Onceki Hali):
Yonetim Kurulu en az | kisiden olugmaktadir. Yonelim Kurulu stiresi 1-3 il arasidir.
Yisnetim Kurulu 0 y1l igin segilmistir.

Ierigi Degisen Maddelerin Yeni Hali

Adres

Madde 4-

Yukarrda hilgiler bul sirketin kezi Istanbul ili Sanyer [Igesidir.

Adresi Regitpaga Mah. Katar Cad. An Teknokent 2 Binasi A Blok No: 4/1 ¢ Kapi No: 601
Sanver/istanbul'dir.

Adres depigiklifinde yeni adres, Ticaret Siciline teseil ve Tirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi'nde ilan eutisilic. aynca T.C.Ticaret Bakanligi'na ve Sermaye Piyasas Kurulu'na
bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapikan teblign Sirkete yapilmg sayibir. Teseil ve
ilan edilmis ad aynlmig ragmen, veni adresini siirest ginde tescil
etimnemiy Jirket igin bu durum sona ermme sebebi sayilir Sirket mevznat uyannen izin
verilen ve faaliyetlerinin perekticdigi hallerde Yinetim Kurulu Karan ile Tiurk Ticaret
Kanuou ve ilgili differ mevzuar hikomlerine gare yewkili mereilere bilgi vermek saniyla
yurtiginde ve diginda sube, acente ve temsileilik ogabilir.

isletme Koousu

Madde 3-

Sirketin igleime konusu, bashea sunlardir:

1.Sivil havacilik, seyahat, lojistik ve tunizm basta olmak Gzere her torli sektor icin
bilgisayar progamlan ve bilgi igleme gegis projel i dretmek, d hig1 yapmak.
bllslﬂ}l‘al ve veri ileme h:z.m-'le \-crml.l\, bilisim sistemleri ve bilgi ve iletigim

dojileri ile ilgili yinetim ve d leri vermek,
2. Her tirla 1 intemet siteleri, mobil mgulamalm akally, tagmabilir ve/veya temassiz cihazlara
yonelik p ve b lerini yapmak ve
3.Her Idrlu bilgisavar b:luwn ve iletisim nletlen ve makineleriyle |!3ﬂ| ihtivaglan
Larstlamak ve bunfarla ilgili daugmanhik ve projelendi hizmetlerini sagl

45irket honusuyle tloili her dirla bll_l;lsaya: programi dretmek, geligtirmek, aragtima
iglerini yapmak,

5. Her 100l bilgisayar ve eILklnnnllc clhaz |¢|n hee wirld yazlimi nmmuk. ngIlwrm!l. veya
ugldnei gakislara firma nam vc i k., Uretilen yeail ve di

vermek. banndirmak, satmak, kiralamak ve lisanslamak

6.Donamm ve yazhim ile i1gili alet, edevat, yedek parga ve paket programiar ithal ve ihrag
ctmek,

7.Gerek sirket 1arafmdan gelistinilmis, gerek difer finmalar tarafindan 1 i $F
paketlen ile ilgili ber tirl] hizmet sunmak, cosialasyonu saBlamak. d lik yapmak
cgitim vermek, bakim yapmak. modifikasyon ihtiyacina cevap vermek,

B.lsletme konusu ile figili paligma kenulanna giren her tirld izin, imiyaz, ruhsalname,
patent, know-how, ihtira berats. iskan hakki ve emsali dogrudan devralmak surcti ile adina
tescil eirmek ve gereltiginde bunlan Iusmen wveya tamamen bagkalonna deveeimek,

9.Her el rezervasyon si leri ve b lani ile teklifler, rezervasyonlar.
larifeler, seyahat biletleri velveya benzeri nitelikieki verilerin aklanmm ve nh:g\'trrslm
saplamak,

10.Bilgisayarlar ve benzeri cihazlar Gzerinden tedariki vefveyz daftimn yapdabilecek I-u:r
Tl firiin ve hizmatle flgili, yazihm, donamim ve aksesuarlarm Qretimi, satisi ve dagum\l
dahil olmak Dzere her 1irld faaliyetlerde bulunmak.

Ul Fagliyetlen ile ilgili distibUtdellk, bayilik, acemelik ve temsileilik vermek |
gercktirdifiinde almak, devir ctmek.

12 Sivil h.a\uﬂhl: seyallat. Iojistik ve turizm bagta olmak izere her el sekidre yonelik,
teknol i ikine ilaveten her tiulh katma degerli hizmetler kurgulamak,
hayata geg k, isl k Y, pazarlamak, bu hizmetlerin ticarilesticiimesini ve
satigint sagla.mal\.. anelik ve kum:sywu:uluk yapmak,

13.Gerek sirket tarafindan  gelistirilmis, g:rek duger rrmslar tarafindan pazarlanmig
program paketierinin ve her 10ri0 katma deferli hizmet banndirma, bilgisay
aglar ve ver pivenligi, sistem ve veri tabam ydnetimi gibi farkh altyap: ihtiyzglanm g.cx:k
kendi yoneliminde olabilecek lesisler, perekse de bulut sagla}m'tﬂ.n vaya bag.b Lt;ﬂ.n:ﬁ

taral gbzim onaklan ile berabcr hareket ederek kargilamak ¥
pazarlamak, bu alanlacda damis P FER
Sirket igleime pergeklestirebilmel 1|;1n i:l:s;llca safirdaki i§luri yapabilir.

l

a)Tiirkiye Cumhurryeti :;mdc veya dipinda y
ve dabili ticaretini yapar. Yurt lc{ndc ve yun dismda ‘,ﬂ]lli ve aumllﬁlann ticari vekilligini,

lifini, ma illiini. komisyonculufunu i vapabalic
veya buntlara vekillik, mutemetli km:s}mmld( ve acentelik vmhlhr
bySirker igleime konusunu gergeklestirmek igin ber 10ri0 gayrimenkul ve tagu araciu
alabilir, satabilir, kiralar, kiraya verir, bunlar (zenne ayri ve sahsi haklan tesis edebilir,
ipotek alabilir, ipotek verebilir ve ipotekleri fek edebilir. Sirket gayrimenkulleri Ozerinde
irtifak, intifa, sikna, payrimenkul mikellefiyet], kat intifaky, ka‘lmﬁlki}cli tesis edebilir, Her
tilrld gayrimenkullere ilgili olarak tapu dairsleri nezdmde :lns tahsisi, ifraz, tevhid, taksim,
parselasyon ile ilgili her nevi le ve lestirebilir.Su kadar ki, Sirketin
kendi adna ve 3. kisiler lehine, parant, kefalet, mmtna-. vermesi veya ipotek dahil rehin
hakk: tesis etmesi bususlannda sermaye p yaas' mevmn Qelcﬂ'csmd: bellrltncn esaslara
uyulur ve dgonci kigiler lchine y
teminen: sermaye piyasas: mr:»zua:ma uygun nla.mk sueLh Gael durum zpiklamalan
yapilir.
c)Sirket iglerme konusu ile ilmli veya onu kolaylagunen gnynmmku!lmn alabilir. smabifir,
iktisap edebilir ve tzerlerinde her tirld hukuki tasarruflarda bulunabilin, Sirketin isletme
konusunun geryeklestirilmesi icin yurt iginden veya yun disindan ipotek karpiligr veya
bagks bir teminat ile veya teminatsiz ddilng para ve kredi alabilir; yatimm hizmetleri ve
faaliyetlen nitelifinde olmamak Gzere hisse sensds, tahvil veya bagka kiymetli evrak satin
alabilir ve bunlari teminat olarak verebiliny ipotek tesis fek edebilir, Oglincd kisiler lehine
kefalet ve ipotel verebilir, vicari iletme rehni akdedebilir,
d)Sigorta acemteligi yapabili, acentelik ile flgii reklam ve tanmim faaliyetlerinde
bulurahilir,
e)Her nevi elekironik. elekirikli esyalarm ve bilgi iglemde kullanilan cibazlann abimum
satyminy pazart ithalat ve it yapabilir,
f)Sermaye Piyasas Kanununun &rtld kezang sktanmana iligkin hikimleri sakls kalmak
kaydiyla, Teknolojik her tarld patent, telif ve sinai-fikr milkdyet hakks alm ve satom,
uhnla: ve ihracanm yapabilir,

¢ Piyasas K Gridld kazang akienomna iliskin hik@mlen sakh kalmak

L‘l):hyll. Suk;lm isletme konusuyla ilgili faaliyetler ivin faydali inira hakiarm, beratlanm,
lisans ve imtiyazlanm, marka, model, tasanm, resim ve ticaret unvanlanni, know-how, 1elif
hakky, fikri-sinai milkiyet haklanm ve hususi imal usullerini, mitgavirlik ve muhcndislik
hizmetlering ve benzen difer gayri maddi haklan iktisap edebilir, bunlar Gzerletinde diger
her 1lirld tasarmuflarda buhenabilic,
h)lsletme konusunun elde edilebilmesi igin va bu konuda fanliye: gsteren gergek kigiler ile
karou hukuku ve dzel hukuk tize! kisilenivle isbirligi yapabilir,
i)§irket dogrudan veya dolayh clarek. yalmiz olarak veys bir kurum, enakhk, konsersiyum
veva yirkel aracilifityle, baska kigiler veva (Ozel kigilikerle beraber, konusu perpevesinde
kalan isiemleri harhangi bir sekilde icra ctmek itzere herhangi bir dlke veya tim dlkelerde
fanliyet pasterebilir,
Firket volam hizmelieri ve falivetlen niteliginde olmamak {(zeve; meveul ve kurulacak
sirketlerde hisse almak yoluyla veya bagka sckillerde sermayeye katilarak istirak edebilir,
kiSermaye Piyasasi Kmunum.m mﬁlu k.amnq a!.mnmma |I|$L1n hikimleri sakh kalmak
kaydivla ve yatiim | 1 k izere. Sitker faaliyet
kenularina giren igleri yapan J,cr;ck ve‘w izel kigilerle ontak girket kurabilir, kurulmus olan
sirketlere istirak edebilir, konusu ile ilgil bayi alabilir ve bayililler verebilir,

{Devami 266.Sayfada)




SAYFA : 266 TURKIYE TICARET SICILI GAZETESI 18 KASIM 2021 SAYI:
(Begtarafi 265.Sayfada) tarafindan bunlardan birisine yapilacek tebligatlar hepﬂ haLkmda gesedi olw
, - T i i Piyasasr Kirrulu'nun vek oy iligkin dlizenlernel uyulur.
1)§irkat Igin yun iginde ve yurt dignda miimessillikler ve 7-Oy Kullanma $ekli: Genel Kurul mplanuhnnda oylar agik ve el kaldimal
distribiitar| ik alabilir ve vmblhr. Jull Bu kenuda 5 yi Piyasas) Kurul uyulur.
m)§irket konusunu gercellestirebilmel icin yurt iei ve digmdan keedi veren kurum ve 8-Toplanm ve Karar Nisabi: $u‘h:l g!:n:l kurlll toplanulanndzs Tork Ticarst |
kuruluslardan kisa, orta ve uzun vadeli krediler alabilir, piyasas: 1o gilndem miizal edilet
n)Sirket kamu kurum ve kuruluglann gergek ve tizel kigilerin agnug oldugy ihalelere kararlar alin, Tdrk Ticarct K.\nun\mun 438, maddesi ve Sermaye Piyasasi Kani
lauhb;l:f.mmimnmmyumlarkmblu mdm] sakl knlmak (zere g yer konular
o)girket yatinm | leri ve fasliyetlen niteliginde ol k dzere; k ii Gene! kurul toplantilannda, toplant ve karar yeter sa)mnda serma

uygun yerl

ve yabaner kurulmug ve kurulacak her tirli kurum ve kurwluslarla ortakhk kurulabilic ve
ihaleler a]a'blllr

piYaunm b i ve faliyetl eliginde ol k Dzere; kendine badh alt girketler
kurabilir, satin alabilir, salahlllr. pay alabilir ve sarabilir, ve bagka sirketlede kismi veya
tamamyla birlesmeye gidebilir,

)Sermaye  Piyasam fonbk ekl i gm:ldl a::l du.mm
ag‘:lklamahnnm yapalmnn vc yil iginde yapilan bagislann genel kuroida

st

mevzusti hitkimleri jle Sermaye Piyasam Kunilunun kurumsal ydact:
dilzenlemelering ve Tlrk Ticarcl Kanunu hikimlerine uyulur.Genel Kurul toplas
nisaby; Tark Ticaret Kanunumun sermayenin timinil oluguran paylann s
oybirligiyle alinmas: gereken halleri dizenleyen 421/2 hitkm0 ve sermayenin &n
olugturan payionn sahiplerinin olumlu oylann gerektiren halleri dazenleyen 42
ile isbu sna sbzlegmede aranan dah;\ yikeek nisaplar sakli kalmak kaydi

genel kurul mrafindan belidenmesi wuyla.
kcnd: |5Tcrme kmusunu auamlaya..ak sekilde sosyal amagh hn'quus alan

ryesini temsil eden paylardan dofan toplam oy haklannin en az %70'ine
sahlp'[cnmrl kathmi ve olumlu oyta.n ile saflamir. Tirk Ticarer Konunu'nur

ve benzer kuruluslzra yardim ve bagista bulunabilic; demeklere

Gipined i) da diizen hallzrde aran ayn kalmal

Gye olabilir, vakiflera katilabilir. Genel Kudea belidenen fist smn agan tularda bags
yapilamaz ve yapilan bagigtar dafitilabilic kar hina ekienir. Sermaye Piyasas Kuruly
yapilacak bafis miktanina fist sinir getirme yetkisine sahiplir,

5)Firket'in kendi paylanm geri almasi ya da galiganlara yonelik pay edindi

vi temsil cden paylar drerinden hesaplanir: Yukanda ifade edilen esas
alinan karerlar Gerel Kurul karan olmayip, Genel Kuru] kararina baglanan sonu

sdz konusu olursa, Sermaye Piyasasi Mevzuab ve ilgili mevzuata uygun olarak hareket
edilir ve gerekli zel durom agiklamalan yap:hr,Sﬂkel. Gcm[ Kuml kamnyia. :5I:£m:
konusu ile flgili veya konusa igin yararh

faaliyetlere de, Sarmaye Pivasas: Kurulu ve T.C. 1 T's:u-u Bakanlif'ndan gerekli izinlerin
alinmas: kayduiyla girigebilir.

§irketin Temsili ve Yiinetim Kuruly Uvelerinin Gorev Dagalirm

Madde &

Sirketi temsil ve ilzam yetkisi yonetim kuruluna aittiv. Yoretim kurulu, Tdrk Ticaret
Kanunu'nun 371. Maddesi uyanoca temsil yetkisini bir veya daha fazla murahhas ayeye
veya mildilr olamk Gglincd kigilere devredebilir. (A) Grubu ve (B) Grubu pay sahiplerinin
aday gbstermesi suretiyle secilen yénetim kurulu tyelerinin her ikisinin de temsil yetkisini
haiz olmasi gartir. Temsile yetkili kigileri ve bunlarin temsil gekillerini ghsterir kamr ticarel
sicilinde teseil ve ilan edilmedikee, temsil yetkisinin devei gegerli olmaz. Temsil yetkisi

zaman dofurmaz Bu madde ile dazenl Genel Kurul toplaut ve karar nise
plannda ul kdirde, ikinei topl labilmesi ve bw
Iinabil :cm de aym I.qp}anu ve karar nissbu aranacakur. TLan: mplanuda da’
{ toplant yapiimarmg veiveya karar al

9-Bakanlik temsilciss  bul Gerek  olafan g:m{ olafanlstt Ger
plantlannds T.C. Ticaret Bakanhi'nin bakanlik temsileisi ile ilgili dozer

wyalur,

flan

Madde 10-

§irkete ait ilenlar, TOrk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas: Mevauati'ndi
dﬂ.zellltme ve belirtilen sﬂn:lms uymak kaydiyla yapilir. Senmaye Piyasam |

gore yapilacak dzel durum amklamalan ile Kuruiea dnganilece
agiklamalar, ilgili mevzuala uygun olarak, zamanmnda yapihr.

Karn Daginm

Madde 12-

Sirket kir dagitimu konusunda Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas: mevi
alen dizenlemelere uyar.Jirketin fasliyct ddnzmi sonunda tespit edilen gelirlen

siurlandinlmasy, fyi niyet sahibi Ogined kisilere karp hikkiim ifade etmez; amak, temsil
yetkisinin sadece merkezin veya bir subenin islerine ozgtlendigine veya birlikie
kullanimasing iligkin tescil ve ilan edilen simrlamalar gegerlidir. Thrk Ticaret Kanunu'nun
31'1 IM. ve 375inci maddm hn.kﬂmlm saklidir.Sirket ile flgili bttin belge, senct,

1 ve sair bil evrabun, teklif, talep, kabul ve
beyanlarinin gecerli olabilmesi ve Sirketi ilzam edebilmesi igin. bunlann Yénetim Kol
tarafindan kendilerine imza yetkisi verilen ve ne suretle imza edecekleri usulid tescil ve ilan
olunan kigi veya kisilerin gicket unvan altma vazedecekler imzalan fle mimkind(r, Sirketi
ilzama yetkili kisilerin ne gekilde imza edecekleri usult Yénetim Kurulu larafindan tespit
edilir. Yonetim Kuruly, Tick Ticaret Kammu'nun 375, maddesinde tzmmlanan
devredilemez girev ve yedu[er lwn; olmak Gzerz, Tibrk Ticaret Kanunu'nun 367. maddesi
bir ic ylnergeye glre, kismen veya tamamen bir veya
birkag yénetim Kuruly Uyesine acya fglned kisiye devictmeye yetkilidir. Yanetim Kurulo,
ghrev stiresind asan sdzlesmeler ve sair islember akdedebilir,

Genel Kurul

Madde 9-

Genel Kurul to lannd fidaki esaslar uygulanu:

1-Davet Sekli: Genel Kurullar olafan ve claganGstl olarak toplamir. Bu toplanhida, Tiirk
Tmm Kanunu'nur ilgili mnmm g0z dnine almarak Yonetim Kuruiu fi

genel giderderi ile muhtelif amortisman gibi Sirketpe Sdenmesi ve synimas z¢
miktarlar ile Sicket thzel kisilifi mrafindan Odenmesi gereken zorunlu vergiler d
sonra gerive kalan ve yillik bilangoda porilen dénem kin, varsa gegmis yillar 3
dilsilmesinden sonra L1.Ian miktar asamda.kl siE ve esaslar dahilinde daut
Kanuni Yedek Akge: a. y kadar, net donem ki
kanuni yedek akeeye aynilin. Birine: Kir Payi: b. Kalandan, varsa yil iginde yay
wznmn ilavesi ile buhmasak meblaf Orerinden, Sirketin kir dagiom
gergevesinde Tirk Ticarst Kanunu ve Sermave Piyasasi Mevzuahina uygun ola
kir pay: aynly, e Yukandaki indirimler sonra, Genel Kurul, ki
yanetim Kurslu fivelerine ve onakbk galiganfanna dafinlmesina karar verm
sahiptir. Tkinci Kir Payr: d. Net ddnem kiandan, (a), (b) ve (c) bentlerinde
meblaglar digtakien sonra kalan kismi, Gened Kunul, kisten veya tamamen tkin
olarak dajntmaya veya Tilrk Ticaret Kanunu'nan 521'inei maddesi uyannca kenc
ayirdifn yedek akge olarak ayimaya yetkil ;d.lr_ Gene’l Kannm Yectel. Akg
sahipleriyle kira istimk eden diger kimsel olan

%54 da kar pay dib son::lbulmnmm%lﬂ'u"ﬁ
Kanunu'nun 519, Maddesinin fkinei fikres: uyannea ikinci yedek akge alarak
penel kanuni yedek ekgeye eklenin, TTK'ya glre ayrilmas: atrekcn yedek akge'
swc?m:dc veya kir dagiim politikasinda pay .uh.uplcn u,m belirlenen

dndemdeki konul ishilerek karara baglanir. Olagantistd Genel Kol sirket
igleri perektirdigi hallerde, laplammk gerekli kararlan alm. Bu toplantlara davente Tirk
Ticaret Kanunu'nun ve Semu:ye Piyum Kanuau'nun igili hildimleri uygulanr. Genel
Kurul i cagm y¢ Pivasasi Kanunu'nua 2971  hilkmii
sakhdir. Genel Kurul tnphnusmm igleyis sekli, bir iy yonerge ile dizenlenir. Genel Kurul
toplantist Tiirk Ticaret Kanunu hikimleri ve i yGnergeye uygun olarak ylirtlar,
2-Genel Kurul Toplantisina Elektronik Oremda Kanhm: Sirketin Genel Kurul
toplantilarna kanlma hakks bu!unan hzk sshipleri bu toplannlars, Tirk Ticaret Kanuny'mun
1527 nei idesi ik oremda da keulabilir. Sirker, Anonim Sirketlerde
Elektronik Ontamda Yapilacak Genel Kurullam iliskin Yooetmelik hikimleri uyannca hak
sahipletinin  Genel Kuml toplantilanna r.lekumnk ortamda Iu!.\lrnalmna. giSnJ;

apiklamalanna, Gaeride bulunmalanna ve oy k L imkan
genel kurul sistemini kurabilecei gibi bu amag |§|n uhsmru]mu.) m!mmlm!:n de hizmet
satin alabilir. Yapilacak téim Genel Kuorul in bu hikma
uysninca, kurulmus ul;n-: sm:m D.zarmden hak qahlpleﬂnh: ve temsileilerinin, anilan
Yonetmelik hatkoml i saglanur.,

3-Toplann Vakti: Olagan Genel Kurul Sirketin hesap yili sonundan itibaren ¢ ay iginde ve
senede bir defs, Ofafonistd Genel Kurul ise Sirket islerinin gerektindifi hallerde ve
zamanlarda toplaniriar.
4-Toplanti Yeri: Genal Kurullar Sirtket merkezinda veya Yonetim Kurulu'nun karan Gzerine
Sirket merkezinin bulundufu sehrin elverigli bir yerinde toplanir.
S-Genel Kurul Bagkanhin: Genel Kurn! Tnp].nnhl.‘lr!nk Yonetim Kurule Baskam baskanhik
eder. Ynetim Kurulu Bagh hazir L difir d da toplant: baskam Genel
Kurulea segilir.
6-0y Verme ve Vekil Tayini: Genel Kurul toplantsinda hazie bulunan pay sabipleri veya
vekilleri oy haklanm, pnyl:m:m tnphrn :tinn dcgmyle arannli ofark kullanr, (A) grubu
ve (B) grubu pay sahiplerinin elinde t kl: hcrberveBgmhnp.\yu,:mbqw
hakky, (C) grubu pay szhiplerinin efinde bulundurdugu her bir C grubu pay iginse bir oy
hakia vardir. Oy kullanilrken Ttk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyazasi Kanunu ve igili
difer mevzuat hikkimlerine uyulur.Genel Kurul toplantlannds pay sshipler kendilerini
diger pay sahipleri arasmdan veya harigten tayin cdecekleri vekil marifeti e temsil
entirebilirler. Sirketle pay sahibi olan vekiller kendilerine ait paylardan dogan oylanndan
bagka temsil enikleri pay shiplerinin sahip oldufu eylan  dahi kullanmaya
yetkilidirler.Paylar Sitket'e karg bdltinmez bir bitinddr. Bir payin hmdm fazla sahltu
bulundufu takdirde, bunlar Sirker'e karsi hak ancak mi decekler bir
vekil vasmasivla kullanahilidler. Mfisterck hir vokil tavin mru-rhklm takdieds  Sirker

; bagka S'E'ﬂek akge aynl ertesi yila kdr ve ylne
Uyeleri \'emakllk lanna kirdan pay d karar verilemey
sahipled igin belirlenea kic pay1 nakden Nc:mdl.kl;: bu higilere kardan pay ¢‘
¥ar pay, dagem taribi itibanyla meveut paylann wimine, burlann ihrag ve Tkiis
dikkate alinmaksizin egit olarak dafiilir, Dagihlmasioa karar verilen kinn dagin
zamar, Yonetim Kurulunun bu konudaki teklifi Gzerine Genel Kurulea kararla
esas stzlesme hilkGmlerine goce genel kurui tarafindan verilen kir dagatim
almamaz. §irket, Thrk Ticaret Kanunu'nun ve Sermaye Piyasam Kanunw'nun hi
uygun clarak avans kir pay: dagitabilir. ligili mali hesap donemiyle sinirh olmak
Genel Kurul, Yonetim Kurulu'na avans kir pay daginm yetkisi verebilir.
Kanuni Hilkiimler

Madde 14-

Bu Ana Séresme'de bulunmayan hususlar haklonds Tirk Ticarst Kanunu
Piyasas: Kanunu ve diger ilgih mevaual hikimler uygulamr..

Hesap Danemi

Madde 11-

Firketin hesap i, Ocak ayinin 1. gindnden baglar ve Aralik ayimn 31, giindl son
Eklenea Diger Maddeler

15.tmtiyazlt Pay Sahipleri Gzel Kurulu

Bu Ana Sézicyme ile (A) ve (B) pay gruplenna bazi maddelerds asikga beli

imtiyszlar lanmmeghr,

Sirketteki imtiyazh paylasla ilgili olarak, Tork Tiearst Kanusumun 454 tinc

glre imtiyazh pay sahipleri fz2| kural onzyin gerekliren kayith ye fav

dahil Ana Sdzlegme deisiklifine iliskin Genel Kurul kararlan i¢in, imiiyazi pa

dzel kuruly, her bir imuiyazli pay grubu igin ayn ayn ve ilgih pay grubunu o

sermayemin asgari $660'im kaulime ile 1oplamr ve ilgili imtiyazls pay grubunu o

sem-aym ssgan %5 1'inin olumiu yirde oyu ile kamr alu. Amlan pay s
pay sahipleri Gzel kurul onay ve karen alinmadikga

1mu)'.|ﬂ| pay sahibinin hakiun ctkileyen kararlar alinamaz.

Imtiyazh pay sahiplen Szel kurulumun toplant usul ve esaslan yukanda ifad

diginda isbu ana sdzlesme ile belirleneén Gene! Kurulun caligma usul ve esaslarma

16. Pay Devri Simrlamas;
Sirket (A) ve (B) grubu paylar imtiyazhdw. (C) grubu paylann highi
bulunmamakia olup. (C) grubu paylann devri Tirk Ticaret Kanunu'nun ilgili mad
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