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HITIT BILGISAYAR HiZMETLERIi ANONIM SIRKETI
ESAS SOZLESMESI

Kurulus
Madde 1:

Istanbul Ticaret Sicili Miidiirliigiiniin 3150400 sayisinda kayith Hitit Bilgisayar Hizmetleri
Limited Sirketinin Tiirk Ticaret Kanunu’nun 180 ila 193 iincii maddelerine gore tiir
degistirmesi suretiyle; asagida, adlari, soyadlari, yerlesim yerleri ve uyruklari yazili kurucular
arasinda bir anonim sirket kurulmustur.

Kurucunun Adi Soyadi :1. Fatma Nur Gokman

Adresi: Akat Mahallesi Sera Sokak No:1 F/4 Besiktas Istanbul
Uyrugu :T.C.

T.C.Kimlik No: 40528564004

Kurucunun Adi Soyadi :2. Dilek Ovacik

Adresi: Yesil Bahar Sokak No:32/12 Kadik&y/Istanbul
Uyrugu:T.C.

T.C.Kimlik No: 50020230888

Kurucunun Adi Soyadi :3. Ozkan Diilger

Adresi: Atatiirk Mahallesi Turgut Ozal Bulvar1 No:3 F/20 Atasehir/istanbul
Uyrugu:T.C. .
T.C.Kimlik No: 338684755048
Kurucunun Adi Soyadi :4.Hakan Unlii

."

Adresi: Dariigsafaka Mahallesi Seba Panaroma Kiime Evleri No:1 B/3 Sartyer/istanbul
Uyrugu:T.C. A |

T.C.Kimlik No: 14522377168

Sirketin Unvami

Madde 2:

Sirketin Unvami "Hitit Bilgisayar Hizmetleri Anonim Sirketi"dir.
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isletme Konusu

Madde 3:

Sirketin igletme konusu, baslica sunlardir:

L

10.

11.

12.

13.

Sivil havacilik, seyahat, lojistik ve turizm basta olmak iizere her tiirlii sektdr igin
bilgisayar programlar1 ve bilgi isleme gecis projeleri iiretmek, danismanlig1 yapmak,
bilgisayar ve veri isleme hizmetleri vermek, bilisim sistemleri ve bilgi ve iletisim
teknolojileri ile ilgili yonetim ve danismanlik hizmetleri vermek,

Her tiirlii internet siteleri, mobil uygulamatar, akilh, tagmabilir ve/veya temassiz
cihazlara yonelik programlar ve benzerlerini yapmak ve isletmek,

Her tiirlii bilgisayar bilisim ve iletisim aletleri ve makineleriyle ilgili ihtiyag¢lari
kargilamak ve bunlarla ilgili danismanlik ve projelendirme hizmetlerini saglamak,
Sirket konusuyla ilgili her tiirlii bilgisayar programi iiretmek, gelistirmek, arastirma
islerini yapmak, ‘

Her tiirlii bilgisayar ve elektronik cihaz igin, her tiirlii yazilimi tiretmek, gelistirmek
veya liglincill sahislara firma nam ve hesabina iirettirmek, iiretilen yazilimin bakimini
ve destegini vermek, barindirmak, satmak, kiralamak ve lisanslamak,

Donanim ve yazihim ile ilgili alet, edevat, yedek parga ve paket programlar ithal ve
ihrag etmek, '

Gerek sirket tarafindan gelistirilmis, gerek diger firmalar tarafindan pazarlanmig
program paketleri ile ilgili her tiirlii hizmeti sunmak, enstalasyonu saglamak,
danigmanlik yapmak, egitim vermek, bak1m yapmak, modifikasyon ihtiyacina cevap
vermek,

Isletme konusu ile ilgili ¢alisma konularma giren her tiirlii izin, imtiyaz, ruhsatname,
patent, know-how, ihtira berati, iskan hakk: ve emsali"dogrudan devralmak sureti ile
adina tescil ettirmek ve gerektiginde bunlari kismen veya tamamen baskalarina
devretmek,

Her tiirlii rezervasyon sistemleri ve bilgisayar programlari ile teklifler, rezervasyonlar,
tarifeler, seyahat biletleri ve/veya benzeri nitelikteki verilerin aktarimini ve alisverisini
saglamak,

Bilgisayarlar ve benzeri cihazlar {izerinden tedariki ve/veyé dagitimi yapilabilecek her
tirlii Giriin ve hizmetle ilgili, yazilim, donanim ve aksesuarlarin iiretimi, satis1 ve
dagitimi dahil olmak tizere her tiirlii faaliyetlerde bulunmak,

Faaliyetleri ile ilgili distriblitorliik, bayilik, acentelik ve temsilcilik vermek
gerektirdiginde almak, devir etmek, '

Sivil havacilik, seyahat, lojistik ve turizm basta olmak iizere her tiirlii sektdre yonelik,
teknoloji ¢6ziimleri tedarikine ilaveten her tiirlii katma degerli hizmetler kurgulamak,
hayata gecirmek, igletmek, yonetmek, pazarlamak, bu hizmetlerin ticarilestirilmesini
ve satigini saglamak, aracilik ve komisyonculuk yapmak,

Gerek sirket tarafindan gelistirilmis, gerek diger firmalar tarafindan pazarlanmis
program paKetlerinin ve her tiirlii katma dederli hizmetin donanim, barindirma,
bilgisayar aglar1 ve veri giivenligi, sistem ve veri tabani yonetimi gibi farkli altyap:
thtiyaglarin gerek kendi yonetiminde olabilecek tesisler, gerekse de bulut saglayicilari
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veya bagka liciincii taraf ¢dziim ortaklari ile beraber hareket ederek kargilamak,
isletmek, yonetmek, pazarlamak, bu alanlarda danigmanlik hizmetleri vermek,

Sirket isletme konusunu gergeklestirebilmek i¢in baslica asagidaki isleri yapabilir.

a)

b)

d)

Tirkiye Cumbhuriyeti i¢inde veya disinda yukarida belirtilen mallarin ithalatini,
ihracatini ve dahili ticaretini yapar. Yurt iginde ve yurt disinda sahis ve kuruluslarin
ticari vekilligini, mutemetligini, miimessilligini, komisyonculugunu, acenteligini ve
danismanhgmi yapabilir veya bunlara vekillik, mutemetlik, komisyonculuk ve
acentelik verebilir,

Sirket igletme konusunu gerceklestirmek igin her tiirlii gayrimenkul ve tasit aracini
alabilir, satabilir, kiralar, kiraya verir, bunlar {izerine ayni ve sahsi haklar1 tesis
edebilir, ipotek alabilir, ipotek verebilir ve ipotekleri fek edebilir. Sirket
gayrimenkulleri izerinde irtifak, intifa, silkna, gayrimenkul miikellefiyeti, kat irtifaka,
kat miilkiyeti tesis edebilir. Her tiirlii gayrimenkullerle ilgili olarak tapu daireleri
nezdinde cins tahsisi, ifraz, tevhid, taksim, parselasyon ile ilgili her nevi muamele ve
tasarruflar gerceklestirebilir,

Su kadar ki, Sirket’in kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi
veya ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi hususlarinda sermaye piyasasi mevzuat
gergevesinde belirlenen esaslara uyulur ve iigiincii kisiler lehine yapilacak islemlerde,
yatinmcilarin aydinlatilmasini teminen; sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak
gerekli 6zel durum agiklamalari yapilir.

Sirket isletme konusu ile ilgili veya onu kolaylastirici gayrimenkullerin alabilir,
satabilir, iktisap edebilir ve iizerlerinde her tiirlii hukuki tasarruflarda bulunabilir;
Sirketin isletme konusunun gergeklestirilmesi igin yurt i¢inden veya yurt disindan
ipotek karsilif1 veya bagka bir teminat ile veya teminatsiz 6diing para ve kredi alabilir;
yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak iizere hisse senedi, tahvil veya
baska kiymetli evrak satin alabilir ve bunlari teminat olarak verebilir; ipotek tesis fek
edebilir, iciincii kisiler lehine kefalet ve ipotek verebilir, ticari isletme rehni
akdedebilir,

Sigorta acenteligi yapabilir, acentelik ile ilgili reklam ve tanitim faaliyetlerinde
bulunabilir,

Her nevi elektronik, elektrikli esyalarin ve bilgi islemde kullanilan cihazlarin alimini
satimini pazarlamasini ithalat ve ihracatini yapabilir,

Sermaye Piyasas1 Kanununun &rtiilii kazan¢ aktarimia 111§km hiikiimleri sakli kalmak
kaydiyla, Teknolojik her tiirlii patent, telif ve sinai-fikri miilkiyet hakki alim ve satimi,
ithalat ve ihracatini yapabilir,

Sermaye Piyasas1 Kanununun &rtiilii kazang aktarimina iliskin hiikiimleri sakli kalmak
kaydiyla, Sirketin isletme konusuyla ilgili faaliyetler icin faydal ihtira haklarini,
beratlarini, lisans ve imtiyazlarini, marka, model, tasarim, resim ve ticaret unvanlarini,
know-how, telif hakki, fikri -sinai miilkiyét haklarimi ve hususi imal usullerini,
miisavirlik ve miihendislik hizmetlerini ve benzeri diger gayri maddi haklar: iktisap
edebilir, bunlar izerlerinde diger her tiirlii tasarruflarda bulunabilir,
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h) Isletme konusunun elde edilebilmesi igin ve bu konuda faaliyet gosteren gercek kisiler
ile kamu hukuku ve 6zel hukuk tiizel kisileriyle isbirligi yapabilir,

i) Sirket dogrudan veya dolayli olarak, yalniz olarak veya bir kurum, ortaklik,
konsorsiyum veya sirket araciligiyla, baska kisiler veya tiizel kisiliklerle beraber,
konusu cergevesinde kalan islemleri herhangi birbg',!:kilde icra etmek iizere herhangi bir
tilke veya tiim lilkelerde faaliyvet gosterebilir,

J) Sirket yatinm hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak iizere; mevcut ve
kurulacak sirketlerde hisse almak yoluyla veya baskaisekillerde sermayeye katilarak
istirak edebilir, -

k) Sermaye Piyasasit Kanununun &rtiilii kazang aktarimina iliskin hiikiimleri sakli kalmak
kaydiyla ve yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak iizere; Sirket
faaliyet konularina giren isleri yapan gercek veya tiizel kisilerle ortak sirket kurabilir,
kurulmus olan sirketlere istirak edebilir, konusu ile ilgili bayilikler alabilir ve
bayilikler verebilir,

I) Sirket konusunun gergeklestirebilmesi igin yurt i¢inde ve yurt disinda miimessillikler
ve distribiitorliik alabilir ve verebilir,

m) Sirket konusunu gergeklestirebilmek igin yurt igi ve disindan kredi veren kurum ve
kuruluslardan kisa, orta ve uzun vadeli krediler alabilir,

n) Sirket kamu kurum ve kuruluslarin gercek ve tiizel kisilerin agmis oldugu ihalelere
katilabilir, ortak konsorsiyumlar kurabilir,

o) Sirket yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak {izere; konusuna uygun
yerli ve yabanct kurulmus ve kurulacak her tiirlii kurum ve kuruluslarla ortaklik
kurulabilir ve ihaleler alabilir,

p) Yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak iizere; kendine bagh alt
sirketler kurabilir, satin alabilir, satabilir, pay alabilir ve satabilir, ve baska sirketlerle
kismi veya tamamiyla birlesmeye gidebilir,

r) Sermaye Piyasasi mevzuatina aykirihk teskil etmemesi gerekli ©zel durum
aciklamalarinin yapilmasi ve yil iginde yapilan bagislarin genel kurulda ortaklarin
bilgisine sunulmasi, yapilacak bagiglarin iist sinmmin |, genel kurul tarafindan
belirlenmesi sartiyla, kendi isletme konusunu aksatmayacak sekilde sosyal amagli
kurulmus olan vakiflara, derneklere, iiniversitelere ve benzeri kuruluslara yardim ve
bagista bulunabilir; derneklere iiye olabilir, vakiflara katilabilir. Genel Kurulda
belirlenen {ist sinir1 asan tutarda bagis yapilamaz ve yapilan bagislar dagitilabilir kar
matrahina eklenir. Sermaye Piyasasi Kurulu yapilacak baZis miktarina iist sinir
getirme yetkisine sahiptir.

8) Sirket’in kendi paylarini geri almasi ya da calisanlara yonelik pay edindirme
programlar s6z konusu olursa, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve ilgili mevzuata uygun
olarak hareket edilir ve gerekli 6zel durum agiklamalari yapilir.

Sirket, Genel Kurul karariyla, igletme konusu ile ilgili veya konusu igin yararli sayacag,
burada siralanan faaliyetler disindaki faaliyetlere de, Sermaye Piyasasi Kurulu ve T.C. Ticaret
Bakanhigi'ndan gerekli izinlerin alinmasi kaydiyla girisebilir.
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Sirketin Merkezi
Madde 4:

Sirketin merkezi Istanbul'dur. Adresi; ITU Ayazaga Kampiisii, Resitpasa Mah. Katar Cad.
Ari Teknokent 2 Sit. No: 4/1 601 34469 Maslak-Sariyer / Istanbul’dur.

Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde
ilan ettirilir; ayrica T.C.Ticaret Bakanligi’na ve Sermaye Piyasasi Kurulu’na bildirilir.

Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis
adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini siiresi i¢inde tescil ettirmemis Sirket igin
bu durum sona erme sebebi sayilir.

Sirket mevzuat uyarinca izin verilen ve faaliyetlerinin gerektirdigi hallerde Yonetim Kurulu
Karari ile Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore yetkili mercilere
bilgi vermek sartiyla yurt iginde ve diginda sube, acente ve temsilcilik agabilir.

Sirketin Siiresi

Madde 5:

Sirketin siiresi tescil ve ilan edildigi tarihten baglamak iizere siiresizdir.
Sermaye ve Paylarin Tiirii

Madde 6:

Sirket, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore kayithh sermaye sistemini
kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 30/09/2021 tarih ve 50/1453 sayili izni ile

kayitli sermaye sistemine gecmistir. »

Sirketin kayitli sermaye tavani 300.000.000.-TL (ﬂgYi.,'leilyonT'Lirk Liras1) olup, her biri
1(Bir) Tirk Lirasi nominal degerde nama yazili 300.000.000,00 (UcYiizMilyon) adet paya
boliinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayitli sermaye tavani izni 2021-2025 yillar1 (5 y1l) igin
gegerlidir. 2025 yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi,
2025 yihindan sonra Yonetim Kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi i¢in, daha 6nce izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari i¢in Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak
suretiyle Genel Kuruldan 5 (Bes) yili gegmemek lizere yeni bir siire icin yetki alinmasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda Yénetim Kurulu karari ile sermaye
artirim1 yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 100.000.000,00.-TL (Yiizmilyon Tiirk Lirasi) olup, séz konusu
¢ikarilmis sermayesi muvazaadan ari sekilde tamamen &denmistir. Bu sermaye her biri 1 TL
(Bir Turk Lirasr) nominal degerde 100.000.000,00 (Yiizmilyon) adet paya boliinmiistiir.

Bu paylardan 1 TL (Bir Tiirk Lirast)) nominal degerde 46.153.846
(Kirkaltimilyonyiizellitighinsekizytizkirkaltr) adedi A Grubu nama yazili paydan (“A Grubu
Pay") 46.153.846 (Kirkaltimilyonyiizellitigbinsekizyiizkirkalti) adedi ise, B Grubu nama
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yazili paydan (B Grubu Pay") ve 7.692.308 (Yedimilyonaltiyiizdoksanikibinii¢ylizsekiz)
adedi ise, C Grubu nama yazili paydan (“C Grubu Pay") olusmaktadir.

(A) ve (B) Grubu nama yazili paylar imtiyazlidir. (C) Grubu nama yazili paylarin higbir
imtiyazi bulunmamaktadir.

Yeni imtiyaz Ongoriilmesi veya mevcut imtiyazin kapsammm genisletilmesi hallerinde
’
Sermaye Piyasas: Kanunu ve ilgili diizenlemelerdeki yiikiimluliklere uyulmasi zorunludur.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari ¢ergevesinde kayden izlenir.

Sirketin sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati
hiikiimleri ¢ercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Yapilacak sermaye artinnmlarinda aksi kararlastirilmadik¢a (A) Grubu pay kargiiginda (A)
Grubu pay, (B) Grubu pay karsiliginda (B) Grubu pay ve (C) Grubu pay karsiliginda (C)
Grubu pay ¢ikarilacaktir. Yeni pay alma haklarinin kisitlanmasi durumunda (C) grubu pay
cikarilacaktir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigii
zamanlarda, kayitli sermaye tavani i¢inde kalmak kaydiyla yeni pay ihrag ederek ¢ikarilmis
sermayeyl artirmaya; imtiyazli veya nominal degerinin altinda veya iizerinde paylar ihrag
etmeye; imtiyazl paylar dahil pay sahiplerinin yeni pay alma haklarini kismen veya tamamen
kisitlamaya yetkilidir. Yeni pay alma haklarimi kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

Sermaye artinimlarinda, ¢ikarilan bedelsiz paylar, artirim tarihindeki mevcut paylara dagitilir
Yonetim Kurulu ve Siiresi
Madde 7

Sirketin yonetim ve temsili Yonetim Kuruluna aittir. Yonetim Kurulu Sirket islerinin ve her
tirlti malvarlhiginin yonetimi ve Sirket igletme konusu ile ilgili ve kanunen Genel Kurulun
yetkisine birakilan hususlar haricinde Sirketin tiim islerini ilgilendiren konularda yetkilidir.

Sirketin isleri ve yonetimi, Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu hilkiimlerine uygun olarak segilecek 6 (alt1) kisiden olusan bir Yé&netim Kurulu
tarafindan yiiriitiilir. Yonetim kurulu iiyeleri pay sahibi olmayan kisiler arasindan da
secilebilir.

Yonetim Kurulu tiyelerinin 1 (Bir)’i (A) Grubu Paylarin ¢ogunluguna sahip olan Pay Sahibi
veya Pay sahipleri tarafindan gosterilen adaylar, 1 (Bir)’i (B) Grubu Pay Sahiplerinin
gogunlugu tarafindan gosterilen adaylar arasindan Genel Kurulca segilir.

Bir tiizel kisi Y&netim Kuruluna liye secildigi takdirde, tiizel kisiyle birlikte, tiizel kisi adina,
tiizel kisi tarafindan belirlenen, sadece bir gergek kisi de tescil ve ilan olunur. Y&netim Kurulu
liyesi olan tiizel kisi kendi adina tescil edilmis bulunan k1§1y1 her an degistirebilir. Degisiklik
tescil ve ilan olunur.

Yonetim Kurulunda gorev alacak bagimsiz liyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasas
Kurulu’nun kurumsal y6netime iligkin diizenlemelerine gére tespit edilir.
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Yonetim Kurulu iiyeleri en cok 3 (iig) yil icin secilirler. Gorev siiresi sona eren Yo&netim
Kurulu iiyeleri yeniden segilebilirler. Yonetim Kurulu iiyeliginin herhangi bir nedenle
bosalmas! veya bagimsiz yonetim kurulu iiyesinin baglmsmligml kaybetmesi halinde, Tiirk
Ticaret Kanunu hiikiimleri ile sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak atama yapilir ve
miiteakip ilk genel kurulun onayina sunulur. Genel kurul tarafindan se¢imi onaylanan tye,
yerine se¢ildigi tiyenin kalan gbrev siiresini tamamlar. A ve B Grubu pay sahipleri tarafindan
aday gosterilen bir tiyenin Ydnetim Kurulu’ndan herhangi bir sebeple ayrilmasi halinde, hangi
pay grubunun aday gostermis oldugu Yonetim Kurulu tiyeliginde bosalma olduysa, yeni liye
yine o pay grubunun gosterdigi adaylar arasindan TTK'min 363. maddesi uyarinca ve bir
sonraki Genel Kurul'un onayina sunulmak iizere segilerek tamamlanur.

Yonetim Kurulu Baskani, (A) Grubu pay sahiplerinin aday gdstermesi suretiyle segilen
yonetim kurulu tiyesidir.

Yonetim Kurulu Sirketin isleri ve muameleleri gerektirdigi zamanlarda toplanir. Ancak,
Yonetim Kurulunun yilda en az dort defa toplanmasi zorunludur. Yénetim Kurulu toplantilart
sirket merkezinin bulundugu yerde yapilabilecegi gibi, yurticinde veya yurtdiginda Ynetim
Kurulunca uygun gériilen bir yerde yapilabilir.

Sirketin ydnetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 1527. Maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret
Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullar1 Diginda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar
Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda
katilmalarina ve oy vermelerine imkan tamyacak Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi
gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda
sirket sdzlesmesinin bu hitkkmii uyarinca kurulmus olan sistem iizerinden veya destek hizmeti
alinacak sistem iizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarini Teblig
hiikiimlerinde belirtilen ¢er¢evede kullanabilmesi saglanir.

Yonetim Kurulu toplanti ve karar nisabinda, (A) Grubu ve (B) Grubu pay sahiplerinin aday
gOstermesi suretiyle segilen yonetim kurulu {iyelerinin her ikisinin de toplantilara katilimi ve
olumlu ydnde oy kullanmalar1 sarttir. Aksi halde alinan kararlar Yoénetim Kurulu karari
olmayip, Yo6netim Kurulu kararina baglanan sonuglari higbir zaman dogurmaz. Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 390/4 hitkmii saklidir.

Tiirk Ticaret Kanunu’'nun ilgili hiiktimleri cercevesinde, Yénetim Kurulu iiyelerinin bilgi
alma ve inceleme haklari kisitlanamaz ve kaldirilamaz.

Yonetim Kurulu'nun sermaye piyasasi mevzuati ile Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat
kapsaminda kurmakla yiikiimlii oldugu komitelerin olusumu, gérev ve ¢alisma esaslan ile
Yonetim Kurulu ile iligkileri hakkinda, ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yonetim kurulu iiyelerine genel kurul karari ile belirlenecek tutarda, huzur hakki, iicret,
tkramiye, prim ve yillik kardan pay &denebilir.

Bagimsiz yonetim kurulu diyelerinin iicretlerinin belirlenmesinde Sermaye Piyasasi

s

Kurulu’nun ilgili diizenlemelerine uyulur.
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Sirketin Temsili ve Yonetim Kurulu Uyelerinin Gérev Dagilimi
Madde 8:

Sirketi temsil ve ilzam yetkisi yonetim kuruluna aittir. Yonetim kurulu, Tirk Ticaret
Kanunu’nun 371. Maddesi uyarinca temsil yetkisini bir veya daha fazla murahhas iiyeye veya
miidiir olarak {iciincii kisilere devredebilir. (A) Grubu ve (B) Grubu pay sahiplerinin aday
gostermesi suretiyle secilen yonetim kurulu iiyelerinin her ikisinin de temsil yetkisini haiz
olmasi sarttir. Temsile yetkili kisileri ve bunlarin temsil sekillerini gdsterir karar ticaret
sicilinde tescil ve ilan edilmedikge, temsil yetkisinin devri gegerli olmaz. Temsil yetkisinin
smirlandirilmasi, iyi niyet sahibi figincii kisilere karsi hiikiim ifade etmez; ancak, temsil
yetkisinin sadece merkezin veya bir subenin islerine Ozgiilendigine veya birlikte
kullanilmasina iliskin tescil ve ilan edilen sinirlamalar gegerlidir. Tiirk Ticaret Kanunu’nun
371.374. ve 375’ inci maddesi hiikiimleri saklidir.

Sirket ile ilgili biitiin belge, senet, vekaletname, taahhiitname, mukavele ve sair bilciimle
evrakin, teklif, talep, kabul ve beyanlarinin gegerli olabilmesi ve Sirketi ilzam edebilmesi igin,
bunlarin Yonetim Kurulu tarafindan kendilerine imza yetkisi verilen ve ne suretle imza
edecekleri usulii tescil ve ilan olunan kisi veya kisilerin sirket unvam altina vazedecekleri
imzalar1 ile mimkiindiir. Sirketi ilzama yetkili kisilerin ne sekilde imza edecekleri usulii
Yonetim Kurulu tarafindan tespit edilir.

Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 375. maddesindé tanimlanan devredilemez gorev
ve yetkiler hari¢ olmak fizere, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 367. maddesi uyarinca yonetimi,
diizenleyecegi bir i¢ yonergeye gére, kismen veya tamamen bir veya birkag yonetim kurulu
liyesine veya liclincii kisiye devretmeye yetkilidir.

Yonetim Kurulu, gérev siiresini asan sézlesmeler ve sair islemler akdedebilir.
Genel Kurul |

Madde 9:

Genel Kurul toplantilarinda asagidaki esaslar uygulanir:

1-Davet Sekli: Genel Kurullar olagan ve olaganiistii olarak toplanir. Bu toplantida, Tiirk
Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikiimleri gz ©niine alinarak Yonetim Kurulu tarafindan
hazirlanan giindemdeki konular goriisiilerek karara baglanir. Olaganiistii Genel Kurul sirket
isleri gerektirdigi hallerde, toplanarak gerekli kararlari alir.

Bu toplantilara davette Tirk Ticaret Kanunu'nun ve Sermaye Piyasast Kanunu'nun ilgili
hitkiimleri uygulanir. Genel Kurul toplantisina ¢agri konusunda Sermaye Piyasasi
Kanunu'nun 29/1 hitkmii saklidir.

Genel Kurul toplantisinin isleyis sekli, bir i¢ ydnerge ile diizenlenir. Genel Kurul toplantisi
Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ve i¢ yonergeye uygun olarak yiiriitiiliir.

2-Genel Kurul Toplantisina Elektronik Ortamda Katihm: Sirketin Genel Kurul
toplantilarina katilma hakk: bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunu’nun
1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yonetmelik hiikiimleri uyarinca hak
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sahiplerinin  Genel Kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, goriis
agiklamalarina, dneride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel
kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak tiim Genel Kurul toplantilarinda esas sdzlesmenin bu hiikmii uyarinca,
kurulmus olan sistem {izerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Yonetmelik
hiikiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

3-Toplant Vakti: Olagan Genel Kurul Sirketin hesap yili sonundan itibaren ii¢ ay i¢inde ve
senede bir defa, Olaganiistii Genel Kurul ise Sirket islerinin gerektirdigi hallerde ve
zamanlarda toplanirlar. f

4-Toplant1 Yeri: Genel Kurullar $irket merkezinde veya Yonetim Kurulu’nun karari iizerine
Sirket merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir yerinde toplanir.

5-Genel Kurul Baskanhgi: Genel Kurul Toplantilarina Yénetim Kurulu Baskani baskanlik
eder. Yonetim Kurulu Bagskaninin hazir bulunmadigi durumda toplanti bagkani Genel Kurulca
secilir.

6-Oy Verme ve Vekil Tayini: Genel Kurul toplantisinda hazir bulunan pay sahipleri veya
vekilleri oy haklarini, paylarinin toplam itibari degeriyle orantili olarak kullanir. (A) grubu ve
(B) grubu pay sahiplerinin elinde bulundurduklari her bir (A) ve (B) grubu pay igin bes oy
hakki, (C) grubu pay sahiplerinin elinde bulundurdugu her bir (C) grubu pay iginse bir oy
hakki vardir. Oy kullanilirken Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili diger
mevzuat hilkiimlerine uyulur.

Genel Kurul toplantilarinda pay sahipleri kendilerini diger pay sahipleri arasindan veya
harigten tayin edecekleri vekil marifeti ile temsil ettirebilirler. Sirkette pay sahibi olan vekiller
kendilerine ait paylardan dogan oylarindan baska temsil ettikleri pay sahiplerinin sahip oldugu
oylar1 dahi kullanmaya yetkilidirler.

Paylar Sirket'e karsi boliinmez bir biitiindiir. Bir paymn birden fazla sahibi bulundugu takdirde,
bunlar Sirket'e karsi haklarini ancak miistereken tayih edecekleri bir vekil vasitasiyla
kullanabilirler. Miisterek bir vekil tayin etmedikleri takdirde, Sirket tarafindan bunlardan
birisine yapilacak tebligatlar hepsi hakkinda gegerli olur.

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun vekaleten oy kullanmaya iliskin diizenlemelerine uyulur.

7- Oy Kullanma $ekli: Genel Kurul toplantilarinda oylar a¢ik ve el kaldirmak sureti ile
kullanihir. Bu konuda Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemelerine uyulur.

8-Toplanti ve Karar Nisabr: Sirket genel kurul toplantilarinda Tiirk Ticaret Kanunu ve
sermaye piyasasi mevzuatl gercevesinde belirlenen giindem miizakere edilerek gerekli
kararlar alinir. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 438. maddesi ve Senhaye Piyasasi Kanunu’'nun 29.
maddesi sakli kalmak {izere giindemde yer almayan konular goriisilemez ve karara
baglanamaz.

Genel kurul toplantilarinda, toplanti ve karar yeter sayisinda sermaye piyasasi mevzuati
hiikkiimleri ile Sermaye Piyasasi Kurulunun kurumsal ydnetim ilkeleri diizenlemelerine ve
Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine uyulur.
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Genel Kurul toplanti ve karar nisabi; Tiirk Ticaret Kanunu'nun sermayenin tiimiinii olusturan
paylarin sahiplerinin oybirligiyle alinmasi gercken halleri diizenleyen 421/2 hiilkmii ve
sermayenin en az %75'ini olusturan paylarin sahiplerinin olumlu oylarin1 gerektiren halleri
diizenleyen 421/3 hiikmii ile isbu ana sozlesmede aranan daha yiiksek nisaplar sakli kalmak

kaydiyla, Sirket sermayesini temsil eden paylardan dogan toplam oy haklarinin en az
%70’ine sahip pay sahiplerinin katilim1 ve olumlu oylari ile saglanir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 479’uncu maddesinin iigiincii fikrasinda diizenlenen hallerde
nisaplar, oran ayn1 kalmak kaydiyla, sermayeyi temsil eden paylar iizerinden hesaplanir.:

Yukarida ifade edilen esaslar disinda alinan kararlar Genel Kurul karar1 olmayip, Genel Kurul
kararina baglanan sonuglari hi¢bir zaman dogurmaz.

Bu madde ile diizenlenen Genel Kurul toplanti ve karar nisaplarina ilk toplantida
ulasilamadig: takdirde, ikinci toplantinin yapilabilmesi ve burada Karar alinabilmesi igin de
ayni1 toplanti ve karar nisabi aranacaktir.

Ikinci toplantida da bu nisaplar saglanamazsa toplant: yapilmamis ve/veya karar alinmams
sayilacaktir.

9- Bakanhk temsilcisi bulunmasi: Gerek olagan gerek olaganiisti Genel Kurul
toplantilarinda T.C. Ticaret Bakanligi'nin bakanlik temsilcisi ile ilgili diizenlemelerine
uyulur.

ilan

Madde 10:

Sirkete ait ilanlar, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati'nda yer alan
diizenleme ve belirtilen siirelere uymak kaydiyla yapilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemelerine gore yapilacak 6zel durum agiklamalari ile
Kurulca 6ngoriilecek her tiirlii agiklamalar, ilgili mevzuata uygun olarak, zamaninda yapilir.

Hesap Donemi

Madde 11:

Sirket hesap yilt Ocak aynin birinci giiniinden baglar ve Aralik ayinin sonuncu giinii sona
€rer.

Karm Dagitimi
Madde 12:

Sirket kir dagitimi konusunda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye PlyasaSI mevzuatinda yer
alan diizenlemelere uyar.

Sirketin faaliyet dénemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirket genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi Sirket¢e 6denmesi ve ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile Sirket tiizel kisiligi
tarafindan Gdenmesi gereken zorunlu vergiler diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik
bilangoda goriilen donem kéri, varsa gegmis yillar zararlarinin diisiilmesinden sonra kalan
miktar asagidaki sira ve esaslar dahilinde dagitilir:
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Genel Kanuni Yedek Akge:

a. Sermayenin %?20’sine ulasincaya kadar, net dénem kéarinin %5°i kanuni yedek akgeye
ayrilir.

Birinci Kar Payi:

b. Kalandan, varsa yil i¢inde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag iizerinden,
Sirket’in kar dagitim politikas: ¢ergevesinde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuatina uygun olarak birinci kar payi ayrilir.

¢. Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kdr paymnin, yonetim kurulu
tiyelerine ve ortaklik ¢alisanlarina dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.

Ikinci Kar Pay:

d. Net donem kérindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan
kismi, Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci kir pay1 olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 521’inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdig1 yedek ak¢e olarak ayirmaya
yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akce:

e. Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlagtirilmis olan kisimdan,
sermayenin % 5’1 oraninda kér payi diistildiikten sonra bulunan tutarin %10°u Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 519. Maddesinin ikinci fikrasi uyarinca ikinci yedek akge olarak ayrilir ve genel
kanuni yedek akg¢eye eklenir.

TTK’ya gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas sbzlesmede veya kir dagitim
politikasinda pay sahipleri igin belirlenen kir payi ayrilmadikga; baska yedek akge
ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve yonetim kurulu iiyelerine ve ortaklik ¢alisanlarina
kardan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri icin belirlenen kir pay:
nakden 6denmedikge bu kisilere kardan pay dagitilamaz.

Kaér pay1, dagitim tarihi itibartyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karm dagitim sekli ve zamani, Yénetim Kurulunun bu konudaki
teklifi tizerine Genel Kurulca kararlastirilir.

Bu esas sodzlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karari geri
alinamaz.,

Sirket, Tiirk Ticaret Kanunu’nun ve Sermaye Piyasasi Kanunu’nun hiikiimlerine uygun olarak
avans kar pay1 dagitabilir. Ilgili mali hesap donemiyle sinirli olmak kosulu ile Genel Kurul,
Yonetim Kurulu'na avans kér payi dagitim yetkisi verebilir.

Denetim
Madde 13:

Sirket’in ve Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu wve ilgili diger mevzuatta
ongoriilen hususlarin denetiminde Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve ilgili
mevzuat hiikiimlerine uyulur. -
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Kanuni Hiikiimler
Madde 14:

Bu Ana Sozlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve diger ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir. P

Imtiyazh Pay Sahipleri Ozel Kurulu
Madde 15:

Bu Ana Sodzlesme ile (A) ve (B) pay gruplarina bazi maddelerde agikca belirtilen bazi
imtiyazlar taninmistir. :

Sirketteki imtiyazli paylarla ilgili olarak, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 454 {incii maddesine gore
imtiyazl pay sahipleri 6zel kurulunun onayini gerektiren kayith sermaye tavan artirimi dahil
Ana Sozlesme degisikligine iliskin Genel Kurul kararlar igin, imtiyazli pay sahipleri 6zel
kurulu, her bir imtiyazli pay grubu i¢in ayri ayr ve ilgili pay grubunu temsil eden sermayenin
asgari %60°mnin katilimi ile toplanir ve ilgili imtiyazli pay grubunu temsil eden sermayenin
asgari % 51'inin olumlu yonde oyu ile karar alir. Anilan pay sahiplerinin yapacaklar1 imtiyazl
pay sahipleri 6zel kurulunun onay1 ve karar1 alinmadik¢a o gruptaki imtiyvazli pay sahibinin
hakkini etkileyen kararlar alinamaz.

imtiyazli pay sahipleri 6zel kurulunun toplanti usul ve esaslari yukarida ifade edilenler
diginda igbu ana sozlesme ile belirlenen Genel Kurulun ¢alisma usul ve esaslarina tabidir.

Pay Devri Smirlamasi
Madde 16:

Sirket (A) ve (B) grubu paylar imtiyazhidir. (C) grubu paylarin hi¢bir imtiyazi bulunmamakta
olup, (C) grubu paylarin devri Turk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddeleri ile Sermaye Piyasasi
Mevzuati ve isbu esas sozlesme hiikiimlerinin sakli tutulmasi kaydi ile serbesttir.

Sirket (A) ve (B) grubu paylarin devri ise ancak, Sirket Yonetim Kurulunun onayi ile
miimkiindiir. Sirket Yénetim Kurulu;

(i) Bu Ana Sézlesmede asagida belirtilen Onemli Sebepleri ileri siirerek véya

(ii) Devredene, paylarini, degerini 6demek suretiyle, éncelikle devredilmek istenen pay
hangi gruba aitse o gruba ait paylarin diger sahiplerindgn biri veya birkag1 veya aym
gruba ait pay sahiplerinden higbirinin talepte bulunmamasi halinde sirasiyla, diger
gruba ait paylarin sahiplerinden biri veya birkagi ya da diger gruba ait pay
sahiplerinden dahi higbirinin almak istememesi halinde, Sirket, devretmek isteyene,
Sirket’in ve pay sahiplerinin rakibi olmayan iigiincii kisilere satabilecegini Snererek,

bir pay devri talebine onay istemini reddedebilir.

Devir igin gerekli olan onay verilmedigi siirece paylarin miilkiyeti ve paylara bagl tiim haklar
devredende kalir.

Sirket tarafindan (A) ve (B) grubu nama yazili paylarin devrinde Sirketin onay istemini
reddetmesi igin bu Ana Stzlesme ile belirlenen "Onemli Sebepler™ sunlardir:
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i) Turk Ticaret Kanunu madde 493/2 geregince pay sahipleri ¢evresinin bilesimine iligkin esas

sozlesme hiikiimleri, sirketin isletme konusu veya -isletmenini ekonomik bagimsizlig:
yoniinden onayin reddini hakli gosteriyorsa,

ii) Turk Ticaret Kanunu madde 493/3 geregince devralan paylari kendi adina ve hesabina
aldigini agikca bevan etmiyorsa,

iit) Paylar bu Maddede belirtilen 6nalim, satim ve alim haklarina riayet etmeden devredilmek
isteniyorsa,

iv) Paylar bu Madde kapsaminda pay gruplarina taninan 6nalim haklarimin kullanilmasi
beklenmeden veya bu Maddenin ilk paragrafinda belirtilen siraya gore teklif yapilmadan veya
bu Maddeye aykiri olarak devredilmek isteniyorsa,

v) Devralanin 6deme yeterliligi siipheliyse, borca batik, miiflis veya ticari itibari zayifsa,

vi) Rakip bagka bir sirket, kisi veya kurulus veya onlarla iliskili ya da onlarin dogrudan veya
dolayl kontroliinde olan gercek veya tiizel kisilere veya gruplara devir yapilmak isteniyorsa,

vii) Pay devri pay sahiplerinin yavru veya hakim sirketlerine yapiliyorsa,

viii) Pay devri, yonetimi veya pay ya da oy haklarmin veya kontroliiniin ¢ogunlugu dogrudan
veya dolayli olarak yabanci uyruklu kisi. kurulus veya gruplara yapiliyorsa,

ix) Pay devri Sirketin faaliyet alaninin veya teknoloji, bilisim veya havacilik sektdriiniin
disindan bir kisi, kurulus veya gruba yapiliyorsa.

Bu Madde uyarinca $irket Yonetim Kurulunun onayi alinmadan yapilacak (A) ve (B) grubu
pay devirleri Sirkete kars1 gegersizdir ve devir igin gerekli onay verilmedigi siirece paylarin
miilkiyeti ve paylara bagl tiim haklar devredende kalir. (A) Grubu Paylar devredilmek
istendiginde oncelikle bu paylar diger (A) Grubu Pay sahiplerine teklif edilecek olup, diger
(A) Grubu Pay sahiplerinin bu konuda Onalim Hakki (Riichan Hakki) olacaktir. (B) Grubu
Paylar devredilmek istendiginde &ncelikle bu paylar (B) Grubu Pay Sahiplerine teklif edilecek
olup diger (B) Grubu Pay Sahiplerinin bu konuda Onalim Hakki (Riighan Hakk1) olacaktir.

Eger teklif edilen payi ilgili gruptan kimse almak istemezse devre konu pay diger imtiyazli
pay grubuna teklif edilecektir. Bu durumda diger grubun ikinci sirada ve sarta bagl (birinci
siradakinin almak istememesi sartina bagl) bir 5nalim hakki olacaktir. Kendi pay grubundan
kimsenin pay! almak istemedigi, diger pay grubunun da teklif edilen pay1 satin almak
istemedigi takdirde ancak o zaman s6z konusu isbu paylar, Sirket’in ya da pay sahiplerinin
rakibi olmayan li¢tincii kisilere teklif edilebilir.

(A) ve (B) grubu pay devirlerinin Sirket pay defterine islenmesi bu maddede ifade edilen
Yonetim Kurulu onay: iizerine gergeklesir. Ydnetim Kurulu bu Ana Sozlesmede belirtilen
devir kurallarina uygun yapilmayan (A) ve (B) grubu pay devirlerini pay defterine
kaydetmeme hakkina sahip olup, bu kurallara aykiri olmasina ragmen yapllan devirler sirkete
kars1 hitkiimstizdiir.
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Genel Miidiir
Madde 17:

Yénetim Kurulunun alacag: kararlar dahilinde sirket faaliyetlerinin daha iyi yiiriitiilmesi amaciyla, bu
Ana Sozlesmede belirtilen hususlar, Tiirk Ticaret Kanunumun 375 inci maddesinde listelenen
devredilemez yetki ve gorevler ve ilgili mevzuat hitkiimleri uyarinca Yénetim Kurulu karari gerektiren
hususlar disindaki idare ve temsil yetkisi ve gérevlerinin bir kismi1 ve bunlarin ifasi Genel Miidiire
birakilmistir.

Genel Miidiir, temsil ve ilzam yetkisini isbu Ana S¢zlesmeye uygun olarak Yonetim Kurulu tarafindan
belirlenen esaslar dogrultusunda kullanir. Genel Miidiir (A) Grubu paylarin gogunlugunun gosterecegi
adaylar arasindan secilir. . g

Sermaye Piyasasi Araci ihraci
Madde 18:

Sirket’in Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hitkiimlerine uygun olarak her tiirlii tahvil,
finansman bonosu ve bor¢lanma araci niteligindeki diger sermaye piyasasi araclarini ihrag etmesi
hususunda Yonetim Kurulu yetkilidir. Bu konudaki ihrag yetkisi Yonetim Kurulu’na siiresiz olarak
devredilmistir.

Yapilacak ihraglarda, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat gercevesinde éngériilen limit ve
hiikiimlere uyulur.

Finansal Tablo Ve Bagimsiz Denetim Raporu ilam
Madde 19:

Sermaye Piyasas: Kurulu tarafindan diizenlenmesi &ngoriilen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz
denetim raporlart TTK’nin ilgili hiikiimleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri uyarinca
kamuya agiklanir.

Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum

Madde 20:

Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal Y&netim ilkelerine
uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yénetim kurulu kararlarl gecersiz
olup ana sozlesmeye aykiri sayilir.

Kurumsal Yénetim Ilkelerinin uygulanmasi bakimimndan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve sirketin
onemli nitelikteki iliskili taraf islemlerinde ve iigiincii kisiler lehine kefalet, teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iligkin islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yénetime iliskin
diizenlemelerine uyulur.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun bagimsiz yonetim kurulu iyelerine iliskin diizenlemelerine tabi
olunmasi durumunda, yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz {iyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun kurumsal y6netime iliskin diizenlemelerine gére tespit edilir.

Sirketin Sona Ermesi Ve Tasfiyesi
Madde 21:

Sirketin sona ermesi, tasfiyesi ile buna bagli muamelelerin nasil yapilacag: hakkinda Tiirk Ticaret
Kanunu, sermaye piyasast mevzuati ve diger ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Resitpasa Mah. Katar Cad No: 4/1 Arl Tel\nokcm 2 Ic Kapi No: 601 34469 Maslak, Istanbul, Turkey
t: +90 212276 15 00, RiLQISAYAR ; #F
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ISTANBUL TICARET siCiLI MUDURLUGU'NDEN
[1an Sira No: 206475
Mersis No: 0463052305100001
Ticaret Sicil/Dosya No: 315040-0

Ticaret Unvams -
HITIT BILGISAVAR HIZMETLERI
ANONIM SIRKETI

Adres: Regitpasa Mah. Katar Cad. Ar1 Teknokent 2 Binasi A Blok No: 4/1 i Kap: No;
601 Sariyer/ istanbul

Yukanda bilgileri verilen girket ile ilgili olarak agagrda belintilen hususlar midirligimiize
ibraz edilen belgelere istinaden wve Tirk Ticaret Kanununma uygun olarak 15.11.2021
tarihinde tescil edildigi ilan olunur.

Tescil Edilen Hususlar: Yonetim KurulwYetkililer, Yénetim Kurulu Sire ve Sayisi.
Adres, Amag ve Konu, Sirketin Temsili. Genel Kurul, ilan, Kann Dagitsmi, Kanuni
Hukiimler, Hesap Dénemi, Ekienen Difier Maddzaler, Sermaye

Tescile Delil Olan Belgeler:

Bakirkdy 26.Noterligi'nin 10.11.2021 tarih 18231 sayi ile tasdikli, 9.11.2021 tarihli Genel
Kurul Karan

Besiktag 15.Noterligi'nin 12.11.2021 tarih 14367 sayi ile tasdikli, 11.11.202] tarihli 19
sayth Yanetim Kurulu Karan

Yinetim Kurulu /Yetkililer

Tirkiye Uyruklu 405*%*%+*04 Kimlik No'lu, Istanbul/Besikias adresinde ikamet eden,
FATMA NUR GOKMAN 9.11.2024 tarihine kadar Yonetim Kurulu Uyesi olamk
segilmigtir.

Tirkiye Uyruklu 500%*****88 Kimlik No'lu, Istanbul/Kadikty adresinde ikamet eden,
DILEK OVACIK 9.11.2024 1arihine kadar Yonetim Kurulu Uyesi olarak segilmistir.
Tiirkiye Uyruklu 493%%##3#72 Kimlik No'lu, Istanbul/Atagehir adresinde ikamet eden,
MAHMUT BARBAROS KUBATOGLU 9.11.2024 tarihine kadar Ygnetim Kurulu Oyesi
olarak segilmistir.

Tarkiye Uyruklu 364"*#"10 Kimlik No'lu, lslanbul’Kﬂr,:ukt;ekmece adresinde ikamet eden,
NASUH NAZIF CETIN9.11 2024 !anhmc kadar Yénetirn Kurulu Uyesi olarak segilmistir.
Tarkiye Uyruklu 378%**+*244 Kimlik Ne'lu, Istanbul/Besiktas adresinde ikamet eden, ALL
UZUN 9.11.2024 tarihine kadar Y&netim Kurulu Oyesi olarak segilmistir.

Tirkive Uyruklu 612%##3#304 Kimlik No'lu, Istanbul/Sanyer adresinde ikamet eden,
ATILLA LISE 9.11.2024 tarihine kadar Yonetim Kurulu Uyesi olarak segilmistir.

Tarkiye Uyruklu 405%*#*=+04 Kimlik No'lu, Istanbul/Besikias adresinde ikamet eden,
FATMA NUR GOKMAN: 1 Y1l igin YBnetim Kurulu Baskant olarak segilmistir.

Tirkiye Uyruklu 500°**=**88 Kimlik No'lu, Istanbul/Kadikiy adresinde ikamel eden,
DILEK OVACIK: I Y1l igin Yénetim Korulu Bagkan Vekili olarak secilmistir.

Yeni Atanan Temsilciler

Tirkiye Uyruklu 405***#*%04 Kimlik No'lu. Istanbul/Besiktas adresinde ikamet eden,
FATMA NUR GOKMAN; 9.11.2024 tarihine kadar (Yonetim Kurulu Bagkany Genel
Midiir /1, Derece Imza) Temsile Yetkili Olarak Segilmigtir.

Yetki $ekli: (MAHMUT BARBAROS KUBATOGLU) ile birlikte Mistereken Temsile
Yetkilidir.

Tarkiye Uyrukiu 493***2*#72 Kimlik No'lu, Istanbul/Atagehir adresinde ikamet eden,
MAHMUT BARBAROS KUBATOGLU; 9.11.2024 tarihine Yadar (Yonetim Kurulu Oyesi
/1.Derece Imza) Temsile Yetkili olarak secilmigtir.

Yetki Sekli: (FATMA NUR GOKMAN) ile bidikie Miigtercken Temsile Yetkilidir.

Giirev Dagahmindaki Deglsildik

Daha Onceden (Yénctim Kurulu Uyesi/A Grubu imza Yetkilisi) Temsile Yetkili Gérevi
olan Tirkiye Uyruklu 500******88 Kimlik No'lu Istanbul/Kadikay adresinde ikamet eden
DILEK OVACIK'in 6nceki bu gérevi sona ermistir.

Daha Onceden (Yonetim Kurulu Oyesi/B Grubu Imza Yetkilisi) Temsile Yetkili Gorevi
olan Tarkiye Uyruklu 364*#*¢**]0 Kimlik No'lu Istanbul/Kigikcekmece adresinde
ikamet eden NASUH NAZIF CETIN'in Onceki bu girevi sona ermigtir.

Daha Onceden (Mali I5lerden Sorumlu Genel Midir Yardimeist) Temsile Yetkili gorevi
alan Tiirkiye Uyruklu 160*##%#233 Kimlik No'lu istanbul/Bakirkdy adresinde ikamet eden
SEZER OZMUTLU'in Gneeki bu géirevi sona ermistir.

Daha Onceden (Mali isler Midiiris) Temsile Yetkili Gorevi Olan Tarkiye Uyrukiu
432¢¢*++202 Kimlik No'lu [stanbul/$iSLi adresinde ikamet eden CAN MERT
YALCINER'in énceki bu gdrevi sona ermigtir.

Yinetim Kurulu Siire ve Sayis1

Yinetim Kurulu Eklenen Madde (Yeni Hali):

Yanetim Kurulu 6 kigiden olugmaktadir. Yénetim Kurulu siresi 1-3 yil arasidir. Ydnetim
Kurulu 3 yil igin segilmistir.

Yénetim Kurulu Cikarilan Madde (Onceki Hali):
Yonetim Kurulu en az | kisiden olusmaktadir. Yonetim Kurulu siiresi 1-3 yil arasidir.
Yinetim Kurulu 0 yil igin seqilmistir.

icerigi Degisen Maddelerin Yeni Hali

Adres

Madde 4-

Yukanida bilgileri bulunan sirketin merkezi istanbul ili Sanyer ligesidir.

Adresi Rc'$l|pa$:\ Mah. Katar Cad. An Teknokent 2 Binasi A Blok No: 4/1 ¢ Kapi No: 601
Sanyer/istanbul'dir.

Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Sicifine tescil ve Tarkiye Ticaret Sicili
Gazetesi'nde ilan ettirilic. aynea T.C.Ticaret Bakanh'na ve Sermaye Piyasasi Kurulu'na
bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirkete yapilmig sayilir. Tescil ve
ilan edilmis adresinden aynlmis olmasina ragmen, yeni adresini siresi iginde tescil
ettirmemis $irket igin bu durum sona erme sebebi sayilir. Sirket mevzuat uyannca izin
verilen ve faaliyetlerinin gerekiirdigi hallerde Yinetim Kurulu Karan ile Tirk Ticaret
Kanunu ve ilgili diger mevzuat hitkimlerine gore yetkili mercilere bilgi vermek sartyla
yurt iginde ve disinda sube, acente ve temsilcilik agabilir.

isletme Konusu

Madde 3-

Sirketin isletme konusu, bashica sunlardir:

1.8ivil havacilik, seyahat. lojistik ve lwizm basta olmak Gzere her tdrli: sektdr igin
bilgisayar programlan ve bilgi isleme gecis projeleri dretmek. damismanhifi yapmak.
bilgisayar ve veri igleme hizmetleri vermek, biligim sistemleri ve bilgi ve iletigim
teknolojileri ile ilgili yénetim ve danigmanhik hizmetleri venmek,

2.Her tiirld intemnet siteleri, mebil uygulamalar, akilh, tagmabilir ve/veya temass:z cihazlara
yonelik programlar ve benzerlerini yapmak ve igletmek.

3.Her tirli bilgisavar bilisim ve iletisim aletleri ve makineleriyle ilgili ihtiyaclan
karsilamak ve bunlarla ilgili damgmanlik ve projelendirme hizmetlerini saglamak.

4.§irket konusuyln ilgili her tirli bilgisayar programm Greimek, gelistimmek, arastirma
iglerini yapmak,

§.Her tarlit bilgisayar ve elektronik cihaz igin, her tiirlid yazilim retmek, gelistirmek veya
iiglncit gahislara firma nam ve hesabinz trettiomek. Gretilen yazilinun bakimum ve destegini
vermek, barindirmak. satmak. kiralamak ve lisanslamak,

6.Donanim ve yazihny ile ilgili alet. edevat, yedek parga ve paket programlar ithal ve ihrag
etmek,

7.Gerek sirket tarafindan geligtirilmis, gerek difer firmalar tarafindan pazarianomg program
paketleri ile ilgili her tirl@ hizmeti sunmak, enstalasyonu saplamak. damsmanhk yapmak,
efitim vermek, bakim yapmak, modifikasyon ihtiyacina cevap vermek,

8.Isletme konusu ile figili gahsma konularnna giren her tiirld jzin, imtiyaz, rubsatname,
patent, know-how, ihtira berau. iskan hakk: ve emsali dogrudan devralmak sureti ile adina
tescil ettirmek ve gerektiginde bunlan kismen veya tamamen baskalarina devrelmek,

9.Her titrld rezervasyon sistemleri ve bilgisayar programlan ile teklifler, rezervasyonlar,
tarifeler, seyahat biletleri ve/veya benzeri nitelikieki verilerin aktannum ve aligverigini
saglamak,

10.Bilgisayarlar ve benzeri cihazlar lizerinden tedariki ve/veya daistim yapilabilecek her
tilrld) Griln ve hizmetle ilgili, yaziim, donanim ve aksesnarlann dretimi, satis ve dagitimu
dahil olmak fizere her 1irlil faaliyetlerde bulunmak.

11.Fagliyetleri ile ilgili distribltwrlak, bayilik, acentelik ve temsilcilik vermek
gerektirdiginde almak, devir etmek,

12.8ivil havacitik, seyabat, lojistik ve turizm bagta oimak iizere her tiirlii sekigre yonelik,
teknoloji gbziimleri tedarikine ilaveten her tirli katma defierli hizmetler kurgulamak,
hayata gecirmek, isletmek, vy k, pazarlamak, bu hizmetlerin ticarilegtirilmesini ve
satigini saflamak, aracihk ve komisyonculuk yapmak,

13.Gerek sirket tarafindan geligtirilmiy, gerek du,cr firmalar 1arafmdan pazml:mmls
program paketlerinin ve her 1Grld katma degerli h barindirma, b

aglan ve veri gavenligi, sistem ve veri taban yGnelimi gibi farkl altyaps ihtiyaglanni gerek
kendi y&netiminde olabilecek lesisler, gerekse de bulut saflayicilan veya baskas fgilincii
taraf ¢Ozlm ortsklar: ile beraber hareket ederek karplamak, isletmek, ySnetmek.
pazarlamak, bu alanlarda damgmanhik hizmetleri vermek.

Sirket isletme konusunu gergeklestirebilmek i¢in bashca asafirdaki igleri yapabilir.

a)Tiirkiye Cumhuriyeti iginde veya diginda yukanda belirtilen mallana ithalatin, ihracatim
ve dahili ticaretini yapar. Yurt iginde ve yurt digmda sahis ve kuruluslann ticari vekilligini,
mutemetlifiini, mimessillifini. komisyonculugunu, acenteligini ve damsmanhfinu yapabilir
veya bunlara vekillik, mutemetlik, komisyonculuk ve acentelik verebilir,

b)Sirket isletme konusunu gergeklestirmek igin ber tirld gayrimenkul ve tagit araciny
alabilir, satabilir, kiralar, kiraya verir, bunlar Gzerine ayni ve sahsi haklan tesis edebilir.
ipotek alabilir, ipotek verebilir ve ipotekleri fek edebilir. Sirket gayrimenkulleri Gzerinde
irtifak, intifa, sitkna, gayrimenkul mitkellefiyeti, kat inifaky, kat mulkiyeti 1esis edebilir, Her
tiirldl gayrimenkullerle ilgili olarak tapu daireleri nezdinde cins tahsisi. ifraz, levhid, taksim,
parselasyon ile ilgili her nevi muamele ve tasarrufian gergeklegtirebilir.$u kadar ki, $irketin
kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin
hakkz tesis etmesi hususlannda sermaye piyasas: mevzuat gergevesinde belirlenen esaslara
uyulur ve dg¢linci kigiler lehine yapilacak iglemlerde, yaunmeidlann aydinlatiimasim
teminen; sermaye piyasast mevzuatina uygun olarak gerekli 8zel durum agiklamalan
yapilir.

c)$irket isletme konusu ile ilgili veya onu kelaylasunci gaynmmkuilenn alabilir. satabilir,
iktisap edebilir ve Gzerlerinde her tiirli hukuki tasarruflarda bulunabilir; Sirketin isletme
konusunun gergeklestirilmesi igin yurt iginden veya yun disndan ipotek kars:]xfy veya
bagka bir teminat ile veya teminatsiz 8dilng para ve kredi alabilir; yatmm hizmetleri ve
faaliyetleri niteliginde olmamak iizere hisse senedi, 1ahvil veya bagka kiymetli evrak satin
alabilir ve bunlar1 teminat olarak verebilir; ipotek tesis fck edebilir, Ggiincii kisiler lehine
kefalet ve ipotek verebilis, ticari isletme rehni akdedebilir,

d)Sigorta acenteligi yapabilir, acentelik ile ilgili reklam ve tamum faaliyetlerinde
bulunabilir,

e)Her nevi elekwonik, elektrikli esyalarm ve bilgi islemde kullanilan cihazlann alimim
satmuni pazarlamasint ithalat ve ihracatint yapabilir,

f)Sermaye Piyasasi Kanununun &rtili kazang sktanmuna iliskin hikimleri sakli kalmak
kaydiyla, Teknolojik her tarld patent, telif ve sinai-fikri miilkiyet hakki ahm ve satimi,
ithalat ve ihracatm yapabilir,

g)Sermaye Piyasasi Kanununun $ndld kazang akianmina iligkin hikimleri sakl; kalmak
kaydiyla, $irketin isletme konusuyla ilgili faaliyetler igin faydali ihtira haklann. beratlarim.,
lisans ve imtiyazlanm, marka, model, tasanm, resim ve ticaret unvanlanm, know-how, telif
hakky, fikri-sinai miilkiyet haklarim ve hususi imal usullerini. misavirlik ve mithendislik
hizmetlerini ve benzeri difier gayri maddi haklan iktisap cdebilir, bunlar {izerlerinde diger
her tiirli tasarruflarda bulunabilir,

h)lgletme konusunun elde edilebitmesi igin ve bu kenuda faaliyet gosteren gercek kigiler ile
kamu hukuku ve 8zel hukuk tiizet kisileriyle isbirligi yapabilir,

i)§irket dogrudan veya dolayh olarzk. yalmz olarek veya bir kurum, ortaklik, konsorsiyum
veya girket araciliftyla, bagka kigiler veya tzel kigiliklerle beraber, konusu gergevesinde
kalan islemleri herbangi bir sckilde icra ctmek {zece hethangi bir Gilke veya tim flkelerde
faaliyet gosterebilir,

j)girket yaunm hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak {izere; meveut ve kurulacak
sirketlerde hisse almak yoluyla veya bagka sekillerde sermayeye katilarak istirak edebilir,
k)Sermaye Piyasasi Kanununun oridld kazang aktanimina iliskin hikiimleri saklh kalmak
kaydiyla ve yatrim hizmetleri ve faaliyetleri nitelifinde olmamak fizere: Sirket faaliyet
konulanna giren igleri yapan gergek veya tiizel kigilerle ortak sirket kurabilir, kurulmug olan
sirketlere istirak edebilir, konusu ile ilgili bayilikier alabilir ve bayilikler verebilir,

(Devan 266.Sayfada)




SAYFA : 266

TURKIYE TICARET SiCILI GAZETESI

18 KASIM 2021 SAYL:
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1)§irket konusunun gergeklegtirebilmesi igin yun iginde ve yurt disinda mmessillikler ve
distribfitériik alabilir ve verebilir,

m)§irket konusunu gergeklestirebilmek igin yurt igi ve digindan kredi veren kuum ve
kuruluglardan kisa, orta ve uzun vadeli krediler alabilir,

n)§irket kamu kurum ve kuruluglann gergek ve tozel Kigilerin egnug oldugiu ihalelere
katilabilir, ortak konsorsiyumlar kurabilir,

©o)§irket yatum hizmetleri ve faaliyetleri niteliiinde olmamak Gzere; konusuna uygun yerli
ve yabanci kurulmus ve kurulacak her titrlii kurum ve kunuluslarla ortaklik kurulabilic ve
ihaleler alabilir,

p)Yatinm hizmetleri ve faaliyctleri nitelifiinde olmamak (izere; kendine bagh alt girketler
kurabilir, satin alabilir, satabilir, pay alabilir ve sarabilir, ve baska sirketlerle kismi veya
tamamyla birlesmeye gidebilir,

r)Sermaye  Piyasasi mevzuatna aykinbk teskil ectmemesi gerekli 8zel durum
apiklamalannin yapilmasi ve yil iginde yapilan bagislann genel kurulda ortakiann bilgisis

tarafindan bunlardan birisine yapilacak tebligatlar hepsi hakkinda gegerdi olw
Piyasasi Kurulu'nun vek kull iliskin dizenlemelerine uyulur.
7-Oy Kullanma $ekli: Genel Kurul toplantilannda oylar agik ve ¢l kaldirmal
kullanilir. Bu konuda Sermaye Piyasas: Kurulw'pun ditzenlemelerine uyulur.
8-Toplanu ve Karar Nisabi: Sirket penel kurul toplanulannda Tark Ticaret |
sermaye piyasasi mevzuan gergevesinde belirlcnen giindem miizakere ediler
kararlar alinir. Tirk Ticaret Kanunu'nun 438. maddesi ve Sermaye Piyasasi Kanu
maddesi sakh kalmak dzere gindemde yer almayan konular gorigilemez
baglanamaz.Gene! kurul toplantilarinda, toplanti ve karar yeter sayisinda serma:
mevzuati hikiimleri ile Sermaye Piyasast Kurulunun kurumsal ydneti
dizenlemelerine ve Tiirk Ticaret Kanunu hitkimlerine uyulur.Genel Kurul toplas
nisaby; Tark Ticaret Kanunu'nun semmayenin timinil olugturan paylann s
oybirligiyle alinmas: gercken halleri diizenleyen 421/2 bitkm0 ve sermayenin tn
olusturan payiann sahiplerinin olumlu oylanm gerektiren halleri diizenleyen 42
ile isbu ana sbzlegmede aranan daha yiksck nisaplar sakh kalmak kaydr

sunulmasy, yapilacak bafislanin st siminnin genel kurul tarafindan belirlenmesi sartiyla,
kendi isletme konusunu aksatmayacak sekilde sosyal amagh Jurulmug olan vakiflara,
demeklere, dniversitelere ve benzeri kuruluslara yardim ve bagista bulunabilir; derncklere
Gye olabilir, vakuflara katilabilir. Genel Kurulda belirlenen (st s asan tutarda bagig
yapilamaz ve yapilan bagslar daibilabilir kar matrahina eklenir. Sermaye Piyasasi Kurulu
yapilacak bafis mikianina st sinir getirme yetkisine sahiptir,

ser ini temsil eden paylardan dofan toplam oy haklanmin en az %70%ine
sahiplerinin kabhimi ve olumlu oylan ile saglamir. Tirk Ticaret Kanunu'nur
maddesinin Ggdncil fikrasinda dizenlenen hallerde nisaplar, oran aymi kalmal
sermayeyi temsil eden paylar dzerinden hesaplamir.: Yukanda ifade edilen esas
alnan kararlar Genel Kurul karan olmayip, Genel Kurul karanna baglanan sonu
zaman dofurmaz Bu madde ile dizenlenen Genel Kurul toplanti ve Xarar nist
toplantida ulagilamadiy wkdirde, ikinci toplantiun yapilabilmesi ve bus

s)irket'in kendi paylanmi geri almasi ya da galisanlara yonelik pay edindirme programlan
s6z konusu olursa, Sermaye Piyasas: Mevzuati ve ilgili mevzuatn uygun olarak hareket
edilir ve gerekli dzel durum agiklamalan yapihr.Sirket, Genel Kurul karanyla, isletme
konusu ile ilgili veya konusu igin yararl sayacagi, burada siral faaliyetler digindaki

linabilmesi igin de aym: toplant: ve karar nisabt aranacakur.fkinci toplantida da”
saglanamazsa toplanti yapi § ve/veya Karar al lacakur,
9-Bakanlik temsilcisi Gerek olagan gerek olaganOstl Ger

faaliyetlere de, Sermaye Piyasasi Kurulu ve T.C. Ticaret Bakanlyfa'ndan gerekli izinlerin
alinmas: kaydiyla girigebilir.

$irketin Temsili ve Yonetim Kurulu Dyelerinin Gérev Dagilim

Madde 8-

Sirketi temsil ve ilzam yetkisi ySnetim kuruluna aittir. Yénetim kurulu, Tork Ticaret
Kanunu'nun 371, Maddesi uyannca temsil yetkisini bir veya dzha fazla murahhas ayeye
veya mildilr olarsk dgGnen kigilere devredebilir. (A) Grubu ve (B) Grubu pay sahiplerinin
aday glistermesi suretiyle segilen yénelim kurulu dyelerinin her ikisinin de temsil yetkisini
haiz olmas sarttir. Temsile yetkili kisileri ve bunlarin temsil sekillerini gdsterir karar ticaret
sicilinde tescil ve ilan edilmedikge, temsil yetkisinin devri gecerli olmaz. Temsil yetkisinin
sinirlandinlmasi, iyi niyet sahibi Og@ncll kisilere karyi hitkim ifade etmez; ancak, temsil
yetkisinin sadece merkezin veya bir subenin islerine zgtilendigine veya birlikie
kullamlmasina iliskin tescil ve ilan edilen sinirfamalar gegerlidir. Tork Ticaret Kanunu'nun
371, 374, ve 375'inci maddesi hikimleri sakhidir.Sirket ile ilgili bitGn belge, senct,
vekalemame, taahhitname, mukavele ve sair bileimle evrakin. teklif, talep, kabul ve
beyanlanmn gecerli olabilmesi ve $irketi ilzam edebilmesi igin, bunlann Y&netim Kurulu
tarafindan kendilerine imza yetkisi verilen ve ne suretle imza edecekleri usulil tescil ve ilan
olunan kisi veya kigilerin girket unvam altina vazedecekledi imzalan ile miimkéndar. Sirketi
ilzama yetkili kigilerin ne sekilde imza edecekleri usull Yonetim Kurulu tarafindan tespit
edilir. Yonetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanunu'nun 375, maddesinde tammlanan
devredilemez gérev ve yetkiler harig olmak tzere, Tark Ticaret Kanunu'nun 367. maddesi
uyannca ydnetimi, dizenleyeceili bir ic ybnergeye gore, kismen veya tamamen bir veya
birkag yonetim kurulu dyesine veya ogncd kisiye devretmeye yelkilidir. Yonetim Kurulo,
gbrev siiresini agan sézlesmeler ve sair islemler akdedebilir.

Genel Kurul

Madde 5-

Genel Kurul toplanniannda agagidaki esaslar uygulanr:

1-Davet $ekli: Genel Kurullar olafan ve olagantsti olarak toplamir. Bu toplantida, Tiirk
Ticaret Kanunu'nun ilgili hitkGmleri g6z onine ahnarak Ydnetim Kurulu tarafindan
hazirlanan giindemdeki konular g lerek karara baglanir. Olafantistd Genel Kurul girket
igleri gerektirdigi hallerde, toplanarak gerckli kararlan alir. Bu toplantilara davette Tirk
Ticaret Kanunu'nun ve Sermaye Piyasas: Kanunu'nun ilgili hikimleri uygulamir, Genel
Kurul topt cafn | da S Piyasass Kanumu'nun 29/1  hikmii
sakhdir.Genel Kurul toplanusinin igleyis sckli, bir ig yonerge ile dizenlenir. Genel Kurul
toplantist Tiirk Ticaret Kanunu hitkiimleri ve i¢ yGnergeye uygun olarak yiir{itglir,

2-Genel Kurul Toplantisina Elektronik Ortamda Katlim: S$irketin Genel Kurul
toplantilanina katilma hakks bulunen hak sahipleri bu toplanulare, Tirk Ticaret Kanunu'nun
1527 nci maddesi uyannca elekironik ortemda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Yénetmelik hiikiimleri uyaninca hak
sahiplerinin  Genel Kurul toplantlanna elektronik ortamda katlmalanna, gorils
agiklamalanna, oneride bul lanna ve oy kull na imkan taniyacak elekironik
genel kurul sistemini kurabileceii gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet
satn alabilir. Yapilacak tim Geael Kurul toplantilannda esas sazl bu hiikmi
uyannca, kurulmus olan sistem Ozerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan
Yonetmelik hitkimlerinde belirtilen haklanm kullanabilmesi saglamr.

3-Toplant Vakti: Olagan Genel Kurul Sirketin hesap yih sonundan itibaren 0¢ ay iginde ve
senede bir defs, Olaganisti Genel Kurul ise Sirket islerinin gerektirdigi hallerde ve
zamanlarda toplamiriar.

4-Toplanu Yeri: Genel Kurullar Sirket merkezinde veya Yonetim Kurulu'nun karan Gzerine
Sirket merkezinin bulundu@u sehrin elverisli bir yerinde toplanir,

5-Genel Kurul Bagkanhgi: Genel Kurul Toplantlanna Yonetim Kurulu Bagkam bagkanlik
eder. Yonetim Kurulu Bagkanmm hazir bulunmadifi durumda toplant: baskam Genel
Kurulca segilir.

6-Oy Verme ve Vekil Tayini: Genel Kurul toplantisinda hazir bulunan pay sahipleri veya
vekilleri oy haklanny, paylannin toplam itibari degeriyle oranuli olarak kullamr, (A) grubu
ve (B) grubu pay sahiplerinin elinde bulundurduklan her bir A ve B grubu pay icin bes oy
hakks, (C) grubu pay sahiplerinin elinde bulundurdugu her bir C grubu pay iginse bir oy
hakki vardir. Oy kullanilirken Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
diger mevzuat hiikimlerine uyulur.Genel Kurul toplantilannda pay sahipleri kendilerini
difer pay sahipleri arasindan veya harigten tayin cdecekleri vekil marifeti ile temsil
ettirebilirler. Sirketle pay sahibi olan vekiller kendilerine ait paylardan dofan oylanadan
bagka temsil cuikleri pay sshiplerinin sahip oldupu oylan dahi kullanmaya
yetkilidirler.Paylar Sirket'e kars: balinmez bir bitindar. Bir payin birden fazla sahibi
bulunduu takdirde, bunlar Sirkere kars haklanni ancak mistereken tayin edecekleri bir
vekil vasitasivla kullanahilirler. Mnisterek hir vokil tavin etmedikleri tabdirde  Sirket

toplantlanndz T.C. Ticaret Bakanhii'mn bakanhk temsileisi ile ilgili ddzer
uyulur.

flan

Madde 10-

Sirkete ait ilanlar, Tark Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas: Mevauau'nd:
dilzenleme ve belirtilen sirelere uymak kaydiyla yapilir. Sermaye Piyasas: |
ddzenlemelerine gore yapilacak 6zel durum agiklamalan ile Kuruica éngdrillece
agiklamalar, ilgili mevzuata uygun olarak, zamaninda yapihr.

Kanin Dafihmi

Madde 12-

$irket kir dagitm: konusunda Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi meve
alan dizenlemelere uyar.$irketin faaliyet dénemi sonunda tespit edilen gelirlen
genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi Sirketge &denmesi ve aynimast z¢
miktarlar ile $irket 1Gzel kisiligi tarafindan ddenmesi gereken zorunlu vergiler d
sonra geriye kalan ve yillik bilangoda gorillen dénem kin, varsa ge¢mis yillar 3
ditstilmesinden sonra kalan miktor asafidaki sira ve esaslar dahilinde dagie
Kanuni Yedek Akce: a. Sermayenin %20'sinz ulasincaya kadar, net dénem ki
kanuni yedek ak¢eye ayralir. Birinct Kir Payi: b. Kalandan, varsa yil iginde yy
tutanrun ilavesi ile bulunacak meblag dzerinden, Sirketin kir dapim
gergevesinde Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun ola
kir payr aynl, ¢. Yukandaki indirimler yapudiktan sonra, Genel Kurul, ki
yonetim Kurulu fiyelerine ve ortaklik galisanlanna dafinlmasina karar verm
sahiptir. ikinci Kar Payr: d. Net donem kinndan, (2), () ve {c) bentlerinde
meblaglar diistikien sonra kalan kismi, Genel Kunul, kismen veya tamamen ikin
olarak dagitmaya veya Tirk Ticaret Kanunu'nan 521'inci maddesi uyannca kenc
ayirdin yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir. Genel Kanuni Yedek Akg
sahipleriyle kira itimk eden diger kimselere dagitilmasi kararlagtnlmis olan
sermayenin %5 oraninda kir pay: distildokten sonra bulunan tutann %10 Ti
Kanunu'nun 519. Maddesinin ikinci fikres: uyannca ikinci yedek akge olarak
genel kanuni yedek akgeye eklenir. TTK'ya ghre aynilmas: gereken yedek akee'
szlesmede veya kir dafitim politikasinda pay sahipleri igin belitlencn
aynimadikga; bagka yedek akee aynimasina, eriesi yila kir aktanlmasina ve yone
tiyelerine ve ortaklik galiganlanina kirdan pay dafn karar verilemeyecef
sahipleri igin belirlenen kir pay1 nakden Sdenmedikee bu kigilere kirdan pay d
Kar payl, dagim tarihi itibanyla meveut paylann tGmdne, buntann ihrag ve ikiis
dikkate alinmaksizin egit olarak dagilir. Dafitiimasina karar verilen kann dagin
zamani, Ydnetim Kurulunun bu konudaki teklifi lzerine Genel Kurulca kararla
esas stizlesme hilkimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kir dagitim
alinamaz. Jirket, Turk Ticaret Kanunu'nun ve Sermaye Piyasasi Kanunu'nun ht
uygun olarak avans kir pay1 daguabilir. Hgili mali hesap dSnemiyle swmrli olmak
Genel Kurul, Yénetim Kurulu'na avans kir payi dafiitum yetkisi verebilir.
Kanuni Hikiimler

Madde 14-

Bu Ana Soziesme'de bul hususlar hakkinda Tirk Ticaret Kanunu
Piyasas; Kanunu ve diger ilgili mevzuat hitkiimleri uygulanr..

Hesap Danemi

Madde 11-

Sirketin hesap yili, Ocak ayinin 1, giniinden baglar ve Aralik ayinin 31, giinil son
Eklenen Difier Maddeler

15.Imtiyazl: Pay Sahipleri Ozel Kurulu

Bu Ana Sézlesme ile (A) ve (B) pay gruplenna bazi maddelerde agikga beli
imtiyazlar taminmishr.

Sirketteki imtiyazh paylarla ilgili olarak, Tark Ticaret Kanuau'nun 454 incii

gore imtiyazli pay sahipleri &zel kurulunun oneyim gerektiren kayith sermaye tav
dahil Ana Sozlegme degisiklifine iligkin Genel Kurul Kararlan igin, imtiyazh pa
Gzel kurulu, her bir imtiyazli pay grubu igin ayn ayn ve ilgili pay grubunu t
sermayenin asgari %60'tnm kaulimu ile toplanir ve ilgili imtiyazh pay grubunu t
sermayenin asgan %51'inin olumiu y@nde oyu ile karar alir. Amlan pay s
yapacaklar: imtiyazii pay sahipleri 6zel kurulunun onayr ve karan ahinmadikga

imtiyazli pay sahibinin hakkum etkileyen kararlar alinamaz.

imtiyazli pay sahipleri Szel kurulunun teplants usul ve esaslan yukanda ifad
diginda isbu ana sézlesme ile belirlenen Genel Kurulun galigma usul ve esaslanna

16, Pay Devri Sinirlamas:
Sirket (A) ve (B) grubu paylar imtiyazhdwr. (C) grubu paylann higbi
bulunmamakta olup, (C) grubu paylann devri Tiirk Ticaret Kanunu'nun ilgili mad
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